Poznan, dnia 7 czerwca 2011 roku

Pani
Ewa Kopacz
Minister Zdrowia

Zgodnie z ustawg o zaktadach opieki zdrowotnej pracownikom
wykonujagcym zawdd medyczny 1 zatrudnionym w zespole wyjazdowym
pogotowia ratunkowego (pomocy doraznej) przystugiwat dodatek
w wysokosci 30 % stawki godzinowej wynagrodzenia zasadniczego
za kazda godzing. Natomiast pracownikom zatrudnionym w pogotowiu
ratunkowym (pomocy doraznej) poza zespolem wyjazdowym
przyshugiwat dodatek w wysokosci 20 %. Takich regulacji nie zawiera
uchwalona przez seym w dniu 15 kwietnia 2011 roku ustawa o dziatalnosci
lecznicze;.

Wobec powyzszego w imieniu uzytkownikow Portalu
1 Gazety Pielegniarki 1 Potoznej prosze o wyjasnienia w powyzszym
zagadnieniu i odpowiedzZ na ponizsze pytanie.

Jakie = merytoryczne  przestanki legly u  podstaw
zaproponowanego przez ministerstwo zdrowia 1 uchwalonego
w ustawie o dziatalnosci leczniczej uregulowania, aby wyzej wymieniona
ustawa nie zawierala zapisOw o przedmiotowych dodatkach.

7 powazaniem
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