Uzasadnienie
Projektowane rozporzadzenie stanowi realizacj¢ upowaznienia usta-
wowego zawartego w art. 6 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawo-
dach pielggniarki i potoznej (Dz. U. 22014 r. poz. 1435, z pdzn. zm.),
w zwigzku z art. 102 ust. 1 tej ustawy.
Przedktadany projekt rozporzadzenia byt poprzedzony rozporzadze-
niem Ministra Zdrowia z dnia 7 listopada 2007 r. w sprawie rodzaju i
zakresu $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych udzielanych przez pielggniarke albo potozna sa-
modzielnie bez zlecenia lekarskiego (Dz. U. poz. 1540).
Samodzielnos¢ zawodowa pielegniarek i potoznych zostata uregu-
lowana w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i
potoznej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1435, z pdzn. zm.), w ktorej okreslo-
no, ze zawody pielegniarki i potoznej sa samodzielnymi zawodami
medycznymi (art. 2 ustawy).
Wykonywanie zawodu pielggniarki i potoznej polega na
udzielaniu przez osobg posiadajacg wymagane kwa-
lifikacje, potwierdzone odpowiednimi dokumen-
tami $wiadczen, o ktorych mowa w art. 41 5
przedmiotowej ustawy.
Obecne standardy ksztalcenia zawodowe-
go przygotowuja pielggniarki i potozne na
poziomie ksztalcenia wyzszego (studiow
pierwszego 1 drugiego stopnia), pozwa-
lajacego na powierzenie pielegniarkom i
potoznym szerokiego zakresu kompetencji i
uprawnien. Szczegotowy opis umiejetnosci
i kompetencji nabywanych przez pielggniarki
i potozne w toku ksztatcenia przeddyplomowe-
go zostal okre$lony w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012
r. w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkow stu-
diow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniar-
stwa i potoznictwa (Dz. U. z 2012 r. poz. 631), z ktorych wynika
m.in., ze pielggniarka i potozna po ukonczeniu studidw pierwszego
stopnia jest uprawniona do samodzielnego wykonywania zawodu,
zgodnie z zasadami etyki ogolnej i zawodowej oraz holistycznego
podejscia do pacjenta, uwzgledniajacego poszanowanie i respek-
towanie jego praw. Natomiast polozna po ukonczeniu studidw
pierwszego stopnia jest uprawniona w szczego6lnosci do wykony-
wania $wiadczen zdrowotnych wobec kobiety i jej rodziny, kobie-
ty cigzarnej, kobiety rodzacej, potoznicy i noworodka oraz kobiety
chorej ginekologicznie w zakresie promocji zdrowia, profilaktyki i
profesjonalnej opieki potozniczo-ginekologicznej - przedkoncep-
cyjnej, prenatalnej, perinatalnej oraz w okresie przekwitania i se-
nium.
Ponadto, zgodnie z art. 61 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielggniarki i potoznej pielgegniarka i potozna ma obowigzek statego
aktualizowania swojej wiedzy i umiejetnosci zawodowych oraz pra-
wo do doskonalenia zawodowego w réznych rodzajach ksztatcenia
podyplomowego.
Przepis § 1 wskazuje, ze pielggniarka lub polozna moze udzielaé
samodzielnie bez zlecenia lekarskiego $wiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych, zgodnie z posia-
dang wiedzg i umiejetno$ciami nabytymi w ramach ksztalcenia za-
wodowego. Natomiast przepis § 2 okresla rodzaje $wiadczen zapo-
biegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych, do
ktorych uprawniona jest pielggniarka do wykonywania samodzielnie
bez zlecenia lekarskiego pod warunkiem ukonczenia wiasciwego ro-
dzaju ksztatcenia podyplomowego.
Z uwagi na wystepujace w praktyce sytuacje dotyczace koniecznosci
podania choremu na hemofili¢, jak najszybciej po dokonaniu wy-
lewu krwawego, produktow krwiopochodnych, rekombinowanych
koncentratow czynnikéw krzepnigcia oraz desmopresyny, bedacych
w posiadaniu pacjenta albo bedacych na wyposazeniu podmiotu, w
ktorym pielggniarka albo potozna wykonuje zawod, pielegniarka i
potozna oraz pielggniarka systemu bg¢da uprawnione do wykonywa-
nia samodzielnie bez zlecenia lekarskiego $wiadczen leczniczych
obejmujacych podanie ww. produktow i czynnikow pacjentowi (§ 2
pkt 3 lit. e, § 3 pkt 301 § 5 pkt 3 lit. d).
Ponadto w projektowanym rozporzadzeniu wprowadzono regulacje
w zakresie mozliwosci zlecania przez pielggniarke opickunowi me-
dycznemu realizacji $wiadczen wchodzacych w zakres ustug opie-
kunczo-pielggnacyjnych zgodnie z zakresem jego kompetencji.
Przepis § 3 dotyczy medycznych czynnosci ratunkowych wykony-
wanych przez pielggniarke systemu w rozumieniu art. 3 pkt 6 ustawy
z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
(Dz. U. 22013 r. poz. 757, z pdzn. zm.). W zwiazku z poszerzeniem
medycznych czynnosci ratunkowych wykonywanych samodzielnie
przez ratownika medycznego, o ktérych mowa w pkt 11 i 12 zatacz-
nika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie w sprawie
medycznych czynnosci ratunkowych i Swiadczen zdrowotnych innych
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niz medyczne czynnosci ratunkowe, ktore mogq by¢ udzielane przez
ratownika medycznego, w projektowanym rozporzadzeniu zostaly
wprowadzone zmiany przepisOw polegajace na dodaniu ww. czynno-
$ci ratunkowych rowniez dla pielegniarki systemu, w rozumieniu art.
3 pkt 6 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownic-
twie Medycznym (Dz. U. z 2013 r. poz. 757, z pdzn. zm.), o ktorych
mowa w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 7 listopada 2007
r. w sprawie rodzaju i zakresu $wiadczen zapobiegawczych, diagno-
stycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez pieleg-
gniarke albo potozna samodzielnie bez zlecenia lekarskiego.

W zwiazku z powyzszym projektowane rozporzadzenie zawiera:

1) zmiang przepisu § 3 w zakresie katalogu medycznych czynnos$ci
ratunkowych wykonywanych samodzielnie bez zlecenia lekarskiego
przez pielegniarke systemu;

2) zmiang zafacznika nr 2 — wykaz produktow leczniczych podawa-

nych pacjentowi przez pielggniarke systemu doraznie w
nagtych wypadkach bez zlecenia lekarskiego; wykaz
zostal poszerzony o 19 postaci produktéw leczni-
czych, w stosunku do obecnie obowigzujacego
wykazu produktéw leczniczych. Poszerzenie
tego wykazu wynika z ich stosowania w
praktyce przez ratownika medycznego i pie-

lggniarke systemu.
Ratownik medyczny i pielggniarka syste-
mu posiadaja rownorzedne uprawnienia do
wykonywania medycznych czynnosci ra-
tunkowych wylacznie w ramach systemu ra-
townictwa medycznego — jest to obszar, gdzie
ratownicy medyczni i pielggniarki systemu maja
jednakowe zakresy czynno$ci ratunkowych i moga

si¢ nawzajem zastgpowac.

W zwiagzku z tym, iz zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 15 lip-

ca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potoznej pielggniarka i potozna
realizujac §wiadczenia, o ktéorych mowa w niniejszym rozporza-
dzeniu powinna posiada¢ niezbedne kwalifikacje oraz wymagany
zakres umiejetnosci i obowigzkow, w projekeie rozporzadzenia nie
uwzgledniono § 9 w brzmieniu okre§lonym w rozporzadzeniu Mini-
stra Zdrowia z dnia 7 listopada 2007 r. w sprawie rodzaju i zakresu
$wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabi-
litacyjnych udzielanych przez pielggniarke albo potozna samodziel-
nie bez zlecenia lekarskiego.
Ponadto przepis § 4 umozliwia rowniez pielggniarkom zatrudnionym
lub petniacym stuzbg w podmiotach, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1
pkt 3 1 7 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
wykonywanie samodzielnie bez zlecenia lekarskiego czynnosci, o
ktorych mowa w § 3, pod warunkiem ukonczenia co najmniej kur-
su kwalifikacyjnego w dziedzinie pielggniarstwa ratunkowego lub
anestezjologii i intensywnej opieki lub pielegniarstwa kardiologicz-
nego lub pielggniarstwa chirurgicznego.
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Przepis § 5 okresla rodzaje $wiadczen zapobiegawczych, diagno-
stycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych, do ktoérych uprawniona
jest potozna do wykonywania samodzielnie bez zlecenia lekarskiego
pod warunkiem ukonczenia wlasciwego rodzaju ksztatcenia podyplo-
mowego.

Przepis § 6 wskazuje, ze pielggniarka i potozna wykonujaca $wiad-
czenia w zakladzie leczniczym begdzie miala obowiazek informo-
wania bez zbgdnej zwloki lekarza zatrudnionego w tym zakladzie
o samodzielnym wykonaniu $wiadczen zapobiegawczych, diagno-
stycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych oraz o podanych produk-
tach leczniczych i pobranych badaniach. Przepis powyzszy bedzie
miat odpowiednio zastosowanie do pielegniarki i potoznej sprawu-
jacej opieke nad pacjentem wykonujacej $wiadczenia poza zaktadem
leczniczym.

Zgodnie z przepisem § 7, w zwiazku z samodzielnym wykonywa-
niem $wiadczen leczniczych pielegniarka i potozna jest uprawniona
do podania pacjentowi bez zlecenia lekarskiego produktow leczni-
czych zamieszczonych w wykazie stanowiacym zafacznik nr 3 do
rozporzadzenia.

W przepisie § 8 okreslono, iz w przypadki braku mozliwosci inter-
wencji lekarskiej, gdy zwloka w ich podaniu mogtaby spowodowac
stan naglego zagrozenia zdrowia i zycia matki lub dziecka potozna
jest uprawniona do podania pacjentowi bez zlecenia lekarskiego
produktéw leczniczych zamieszczonych w wykazie stanowiacym za-
tacznik nr 4 do rozporzadzenia.

Wykaz badan diagnostycznych i rodzaje materiatow, ktore moga by¢
pobierane do celéw diagnostycznych przez pielegniarke i potozna,
okresla zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

Ponadto, w projekcie rozporzadzenia ujednolicono nazewnictwo
zgodnie z:

1) ustawg z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta (Dz. U. z 2016 r. poz. 186 i 960),

2) ustawa z dnia 20 maja 2010 r. o wyrobach medycznych (Dz. U. z
2015 r. poz. 876, z p6zn. zm.),

3) ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.
U.z 2015 r. poz. 618, z pézn. zm.),

4) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdro-
wotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz.
581, z pézn. zm.),

5) ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. Prawo farmaceutyczne (Dz. U.
22008 r. poz. 271, z p6ézn. zm.).

Rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia jego
ogloszenia.

Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji w rozu-
mieniu przepisOw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia
2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu no-
tyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. z 2002 r. poz. 2039 oraz z
2004 r. poz. 597).

Projektowana regulacja nie jest objeta prawem Unii Europejskie;j.
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