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Ustawa o wynagrodzeniach zasadniczych

PETYCJA

STOP deprecjacji zawodu pielegniarki i potoznej w Polsce!

Petycja jest forma akeji spolecznej
pielegniarek i poloznych, uzytkow-
nikéw Ogélnopolskiego Portalu
Pielegniarek i Poloznych www.pie-
legniarki.info.pl. Nie jest zwigzana
z 7adna organizacja samorzadu
zawodowego oraz zwigzkéw zawo-
dowych pielegniarek i poloznych.
Zapraszamy do skladania podpi-
sow pod petycja na portalu.

Prezydent RP.

Premier RP,

Minister Zdrowia,

Postowie i Senatorowie Parlamentu RP

W  Dzienniku Ustaw ogloszono

Ustawe z dnia 8 czerwca 2017 1. o
sposobie ustalania najnizszego wy-
nagrodzenia zasadniczego pracow-
nikow wykonujgcych zawody me-
dyczne zatrudnionych w podmiotach
leczniczych.

W uzasadnieniu do projektu przed-
miotowej ustawy zapisano:

, Zgodnie z projektem ustawy wy-
sokos¢ najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego przystugujgcego pra-
cownikom wykonujgcym zawod me-
dyczny zatrudnionym na poszczegol-
nych kategoriach stanowisk pracy
bedzie uzalezniona od poziomu wy-
ksztalcenia wymaganego na stano-

wisku pracy, na ktorym zatrudniony
jest dany pracownik (wyksztalcenie
na poziomie wyzszym, Srednim, po-
siadanie specjalizacji). Rozwigzanie
takie wigze wiec de facto najnizsze
wynagrodzenie w danej grupie z za-
kresem obowigzkow, ktore wykony-
wane sq na okreslonym stanowisku”.
Natomiast w ustawie ogloszonej w
dniu 1 sierpnia 2017 roku (Dz.U. z
2017 r. poz. 1473) zrownano najniz-
sze wynagrodzenie zasadnicze:

1. pielegniarki,

2. pielegniarki z tytutem licencjata,
3. pielggniarki z tytulem magistra
pielegniarstwa,

4. opiekuna medycznego.

Prawo i sprawiedliwosc¢
dla pielegniarek i potoznych

Lp.

Grupy zawodowe wedlug
kwalifikacji wymaganych

na zajmowanym stanowisku

Najnizsze wynagrodzenie

do 31 grudnia 2019 r.

zasadnicze brutto

Ratownik medyczny

z tytutem zawodowym licencjata

2 847

Pielegniarka

z tytutem zawodowym magistra

10.

Opiekun medyczny

wyksztatcenie Srednie

2496
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Wobec powyzszego podstawowe
zalozenie ustawy, a mianowicie
uzaleznienie wysokoS$ci najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego ,,od
poziomu wyksztatcenia wymaganego
na stanowisku pracy, na ktorym za-
trudniony jest dany pracownik (wy-
ksztalcenie na poziomie wyzszym,

Srednim, posiadanie specjalizacji)”,
nie zostalo zrealizowane.
Zwracamy si¢ z zadaniem szybkie-
g0 naprawienia oczywistej niespra-
wiedliwoéci, ktéra odbieramy jako
deprecjacje zawodu pielegniarki w
Polsce.

(mm)

Komentarze na
pielegniarki.info.pl

* Podpisuje, poniewaz jestem ak-
tywng zawodowo pielegniarka w
trakcie studiow magisterskich i
uwazam za wyjatkowo krzywdza-
ce zroOwnanie mojej pensji z pensja
opiekuna medycznego. Praca opie-
kuna medycznego wiaze si¢ z duzo
mniejsza odpowiedzialnoscia, jest
mniej stresogenna oraz nie wymaga
ukonczenia trzyletnich studiow li-
cencjackich na wyjatkowo trudnym
i wymagajacym kierunku, jakim jest
pielggniarstwo.

» Czuje si¢ ponizona i jestem zaze-
nowana traktowaniem pielggniarek.

* Podpisuje, poniewaz jest to poli-
czek wymierzony w nasz zawod....
5 lat ciezkich studiéw i niezwykle
odpowiedzialna praca obarczona
ogromnym stresem, a jako mgr piele-
gniarstwa pracujacy w SOR zostatam
zréwnana z pracownikiem w randze
opiekuna...zenada dla wiadzy...Nie
tak zatrzymuje si¢ w zawodzie mto-
de, wyksztatcone pielegniarki, sta-
nowczo: NIE!

* To wstyd i hanba, w jaki sposob
traktuje sie pielegniarki, ktére od
wielu lat wykonuja cigzki, trudny,
odpowiedzialny i szlachetny zawdd.
» Jako pielegniarka z doswiadcze-
niem i wyzszym wyksztalceniem
nie cheg by¢ zrownana z opiekunem
medycznym. Jego praca jest rowniez
wazna i potrzebna, jednak - jaka jest
przepas¢ w odpowiedzialnosci! To ja

NAKtAI] KONTROLOWANY
ZWIAZEK KONTROLI DYSTRYBUGI PRASY

zatrudnig si¢ za takie pienigdze jako
opiekun medyczny.

* Podpisuje¢, poniewaz uwazam to za
haniebny cios wymierzony w polskie
pielggniarki... Nie rozumiem, jak
mozna wrzuci¢ do jednej grupy za-
robkowej zaréwno pielegniarki, jak i
opiekunéw medycznych - nie biorac
pod uwagg nawet zakresu odpowie-
dzialnos$ci zawodowe;j...

* Ta ustawa to o$mieszenie cigzko
pracujacych pielegniarek i ponizenie
ich zawodu.

* Nie zgadzam si¢ z nowg ustawag
o podwyzkach dla grupy pielggnia-
rek 1 potoznych. Jest krzywdzaca i
degraduje nasz zawod. Rzad i Mini-
sterstwo Zdrowia nie widza roéznicy
w obowiazkach i odpowiedzialnosci
zawodowej opiekunek i pielggnia-
rek.Wrzucono nas do jednego wor-
ka. Po co wigc studiowaé, podnosi¢
kwalifikacje? Zastanawiam si¢ nad
podjeciem pracy jako opiekunka.

* Nalezy naprawi¢ karygodny blad i
niedopatrzenie ze strony osob pisza-
cych ustawe. Zawadd pielegniarki jest
lekcewazony i to musi si¢ skonczy¢.
e Jestem przeciwny ciaglej margi-
nalizacji i ponizaniu zawodu piele-
gniarki 1 potoznej. Moja Zona jest
pielggniarka i wykonywany przez
nig zawod jest w sposob ciagly
ponizany - tak ze wzgledu na wa-
runki pracy, jak i ptacy. Jak tak da-
lej pojdzie, to nie bedzie miat kto
opiekowa¢ si¢ osobami chorymi.
* Jestem oburzona zréwnaniem
mnie jako magistra pielggniarstwa z
personelem opiekunczym ze $rednim
wyksztatceniem. Po co si¢ ksztatci¢
w tej sytuacji?



