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Zdaniem pielegniarki

Trzeba dopuscic do gtosu miode pielegniarki...

Kiedy kilkanascie tygodni temu pi-
satam tekst o ustawie ptacowej MZ,
wyrazitam wlasne watpliwosci 1 wy-
raznie powiedzialam, ze ta ustawa nie
gwarantuje pielegniarkom ZADNYCH
podwyzek, to wlasnie moje kolezanki
pielegniarki byly najbardziej
oburzone.

Zarzucity mi  m.in.
stronniczo$¢, niedo-
uczenie, dzialanie

na niekorzysé
$rodowiska oraz
napisanie tekstu

dla nie wiadomo
kogo i za nie wia-
domo jak ogromne
pieniagdze.

Liczyty kasg, ktorej
faktycznie nie mialy do-

sta¢ (tak skonstruowane sg za-

pisy w ustawie) i, jak pokazalo zycie,
nie dostaty.

Ot6z podniecanie si¢ czymkolwiek
bez wezesniejszego zglebienia tematu,
niestuchanie nikogo, odrzucanie argu-
mentoéw nie sg obce wigkszosci mojego
$rodowiska.

Za to wylewanie zalow w internecie,
kopanie dotkow, mocne geby i za-
zdro$¢ wymieszana z przekonaniem o
wyzszoséci swojego zawodu nad inny-
mi sg nadrzednymi cechami wiekszo-
$ci z nas.

Skad dzisiejszy tekst?

Ano, z nadziei.

Z nadziei, ze oszukane po raz kolejny
srodowisko zmadrzeje wreszcie, uzna,
ze negocjowaé jakichkolwiek warun-
kéw z wladzami nie powinno samo,
tylko powinno si¢ggnaé¢ po fachowcow.
W koncu ZZPiP dysponuje sporymi
$rodkami finansowymi.

1 z nadziei, ze medycy zrozumieja, iz
zadna z grup zawodowych w samotno-
$ci, pojedynczo niczego nie wywalczy
- najwyzej marne "zembalowe", ktore
potem rzad da ustawowo po raz drugi.
Bo przez cale lata wszystkie rzady ba-

W sklad Porozumienia
Zawodéw Medycznych wcho-
dza zwiazki zawodowe medy-

kow, nasz rowniez.

zowaly wlasnie na braku porozumienia
mi¢dzy zawodami medycznymi i na
celowym sktdcaniu ich ze soba.
Od ponad dwdch tygodni protestujg le-
karze rezydenci. Od poniedziatku pro-
test poparto PZM, tym samym rozsze-
rzajac go na swoich cztonkow.
Czyli na pielggniarki row-
niez.
Raz jeszcze wyja-
$ni¢: w sktad Po-
rozumienia Zawo-
dow Medycznych
wchodza zwiazki
zawodowe medy-
koéw, nasz rowniez.
Tu przypomng, ze
obywatelski projekt
PZM zawieral siatke
plac, rézniacg si¢ od pro-
jektu ministerialnego tylko kwo-
tami i byl korzystniejszy od projektu
MZ.
Autorem obu siatek jest ZZPiP.
Niestety.
Bo od dbania o interesy pielggniarek w
PZM jest ZZPiP.
Jasne?
Jasniej juz nie mozna.
Jezeli pielegniarki wykazujg nieza-
dowolenie (wg mnie - uzasadnione) i
watpliwosci nie tylko co do kwot, ale
przede wszystkim co do skonstruowa-
nia tabeli oraz zaszeregowania piele-
gniarek, w tym zréwnania ich zawodu
z zawodem opiekuna medycznego — to
ich zto$¢ i skargi nalezy skierowa¢ do
ZZPiP.
PZM zebralo propozycje kazdego
zwiazku 1 napisato projekt obywatel-
ski.
Tak. Jestem zwolenniczkg wspdlnej
pracy, wspdlnego stanowiska, wspdl-
nych negocjacji.
Jak pokazuje ponaddwudziestoletnia hi-
storia, pojedynczo nic si¢ nie da zrobic.
Moze razem mozna wigcej?
Rezydenci, ktorzy rozpoczeli protest
glodowy w Warszawie, robig to we

wlasnym czasie, na urlopach, po wie-
lokrotnych prébach i prosbach do stro-
ny rzadowej o wyshuchanie.
Rezydenci maja racjg.

Ich réwiesnicy po ukonczeniu innych
publicznych uczelni wyjechali za gra-
nicg i mieli do tego prawo (jako$ nie
widzg, zeby ktokolwiek domagat si¢
np. od architektow zwrotu pienigdzy
za studia).

Rezydenci zostali. Chcag mieszkad i le-
czy¢ w tym kraju. Maja postulaty, kto-
re s3 postulatami catego $rodowiska
medycznego.

Zanim ktokowiek je skrytykuje, prosze
je najpierw przeczyta¢, a potem napi-
sa¢, dlaczego si¢ z nimi nie zgadza.
Rozszerzenie protestu na PZM jest jed-
noznaczne z popieraniem przez kazdy
zwiazek nalezacy do PZM postulatow
przedstawionych przez rezydentow.
Dlaczego oni nie poparli naszych straj-
kow?

Bo jak bylo "biate miastecz-

ko", uczyli si¢ do matury.

Bo w internecie huczato.

Czas na wyciagnigcie wnioskow?

Czas na zmadrzenie, Kolezanki i Ko-

ledzy.

Wypalonym i wiecznie niezadowolo-

nym mowie: nie przeszkadzajcie!

Nie budujcie podziatéw na zasadzie

my - oni.

Zapomnijcie o manii wyzszosci nad

innymi zawodami medycznymi.

Pielggniarstwo jest zawodem bardzo

wymagajacym, zawodem, do ktorego

trzeba mie¢ takie predyspozycje, jak

choc¢by odporno$é¢ na stres, zdolnosci

organizacyjne, umiej¢tno$¢ natych-

miastowego reagowania itd.

Ale czy tego nie potrzebuja takze inne

zawody?

Moze czas przesta¢ gada¢ i opluwac

si¢ wzajemnie, lecz - ze zwigzkiem

czy bez niego - przystapi¢ do protestu

medykow?

Moze po prostu trzeba dopusci¢ do
glosu mtode pielggniarki, tak

jak lekarze dopuscili re-

Jak byt strajk w CZD, Pielegniar- zydentow?
byli w fazie orga- stwo jest zawodem Czasy si¢ zmieniaja.
nizowania swojej bardzo  wymagajacym, My niedlugo odej-

grupy i organizo-
wania PZM.

Tu  zadatabym
raczej  pytanie
Zwigzkowi  Za-
wodowemu  PiP,
dlaczego nie tylko
nie popart pielggniarek

z CZD, ale dopuscit do ich
"linczowania" w mediach przez
strong rzgdowa. Z wygody?
Rezydenci, lekarze ze specjalizacja i
wiele 0sob wykonujacych inne zawo-
dy medyczne (np. pielegniarki) tym ra-
zem, kiedy na mlodych lekarzy zrobio-
no nagonke medialng przez prawicowe
media i trolli internetowych, wspdlnie
wystapili w obronie szkalowanych.
Kiedy szkalowano dziewczyny z CZD,
pielegniarki milczaty.

Oficjalnie.

jetnosé

zawodem, do ktérego trze-

ba mie¢ takie predyspozycje,
jak choéby odpornos¢ na stres,
zdolnoS$ci organizacyjne, umie-
natychmiastowego
reagowania itd.

dziemy na emery-
ture.
Niech dzialajg i1
rzadza ci, do kto-
rych nalezy przy-
sztos¢.
Dzi§ Polskie  To-
warzystwo Pielg-
gniarek Anestezjolo-
gicznych i Stowarzyszenie
Pielggniarek  Cyfrowych  poparto
protest PZM. Zbiera tez ludzi chet-
nych do czynnego uczestnictwa...
Dla mnie to sukces.
I duzy krok.
Stowarzyszenie Pielggniarek Cyfro-
wych... wyszukajcie ich stron¢ na Fa-
cebooku i tez zacznijcie dziataé.

Monika Drobinska
18 pazdziernika 2017 r.

Komentarz na pielegniarki.info.pl
Jestem jak najbardziej za tym, zeby
mtode pielegniarki miaty prawo decy-
dowania, poniewaz wszystkie zastugu-
ja na takie samo traktowanie, zarowno
te starsze, jak i mtodsze. Natomiast sta-
nowczo nie zgadzam si¢ na mieszanie
nas w interesy lekarzy, poniewaz oni
Swietnie sobie radzili i nadal poradza
bez naszego wspierania. Gdyby mo-
wiono od poczatku o podwyzkach dla
wszystkich pracownikow medycznych
i od poczatku ustalono, ze wszyscy sta-
jemy do walki o lepsze warunki pracy i
podwyzszenie sktadki na ochrong zdro-
wia, to bylabym ZA. Ale od poczat-
ku nie byto ani stowa o naszej grupie
zawodowej. Dopiero, gdy si¢ okazato,
Ze ten protest nie robi wrazenia na spo-
leczenstwie i rzadzie, to nagle trzeba
w to wmanewrowac pielegniarki. Jak
byto "biate miasteczko", to oni przygo-
towywali si¢ do matury, ale ich starsi
koledzy byli wtedy rezydentami, leka-
rzami i tez byli zajeci? Przeciez to jest
zenujace! My musimy zadbac o siebie,
bo - jak widac¢ - lekarze o siebie zadbali
w ostatnich latach i nie przeszkadzata
im rosngca przepas¢ w placach miedzy
nimi i pielggniarkami. Jestem za tym,
zeby walczy¢ o dobre rozwigzania w
ochronie zdrowia, ale na uczciwych
zasadach, a nie wykorzystywac piele-
gniarki do budowania tta lub lepszego
wizerunku, zeby ugra¢ co$ dla siebie,
tak jak to robily kolejne rzady przed
wyborami. Niech nasz OZZPiP nas
reprezentuje i walczy o nasze interesy,
bo jest coraz gorzej. Niech si¢ ockng z
tego stuporu i zaczng dziata¢, zamiast
podpisywac¢ kolejne porozumienia,
ktore tylko nas pograzaja i trzymaja w
marazmie z obiecankami bez pokrycia.
Naprawdg tylko na to was sta¢? Skoro
PZM od poczatku nie zgadzato si¢ z
propozycjami rzadu, to nalezato ustali¢
wspolny front dziatania i protestowac
razem w interesie wszystkich. Choéby
w takiej formie jak rezydenci.



