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URLOP SZKOLENIOWY
Podczas sejmowej dyskusji podkreœlano, ¿e w przypadku pracowników medycznych
ochrony zdrowia „osoba kszta³c¹ca siê powinna mieæ urlop szkoleniowy przed egza-
minem czy w trakcie szkolenia”

Opiekun medyczny
Co mówili przedstawiciele ministerstwa zdrowia w spra-
wie nowego zawodu - opiekun medyczny, na posiedze-
niu sejmowej komisji zdrowia w dniu 13 lutego 2007
roku?

Studia pomostowe
- do kiedy?

Podsekretarz stanu w MZ Ja-
ros³aw Pinkas:

Co jest istotne? W wielu wypo-
wiedziach przewija³a siê kwestia
kszta³cenia pielêgniarskiego i po-
wstania, de facto, nowego zawo-
du. Mam nadziejê, ¿e taki zawód
powstanie. Jest to zwi¹zane z
dzia³alnoœci¹ Ministerstwa nie
Zdrowia, tylko Ministerstwa Pra-
cy i Polityki Spo³ecznej. Jestem
g³êboko przekonany, ¿e pani mi-
nister na listê nowych zawodów
wpisze zawód opiekuna medycz-
nego, bo tak on siê bêdzie nazy-
waæ. Jest on dedykowany proce-
som higienicznym. Dziêki temu
panie pielêgniarki rzeczywiœcie
bêd¹ mog³y byæ osobami, które w
sposób uczestnicz¹ w ró¿nego ro-
dzaju zabiegach medycznych, wy-
magaj¹cych ich coraz wiêkszej
wiedzy i coraz wiêkszego do-
œwiadczenia. Oczywiœcie znacznie
mniejszego doœwiadczenia i wie-
dzy wymagaj¹ szeroko rozumia-
ne procesy higieniczne. Zatem za-
wód pielêgniarki - zreszt¹ bardzo
presti¿owy - bêdzie wymagaæ
wk³adu du¿ego profesjonalizmu
medycznego. W tym kierunku rze-
czywiœcie idziemy.

Zastêpca dyrektora Departa-
mentu Pielêgniarek i Po³o¿nych
MZ Jolanta Skolimowska:

Pielêgniarki w Polsce kszta³ci-
my w 52 uczelniach. Fakt prze-
prowadzenia przed laty transfor-
macji w kszta³ceniu pielêgniarek i
po³o¿nych spowodowa³ to, ¿e za-
niechano kszta³cenia na poziomie
szkó³ policealnych, pomatural-
nych ? nie wspominam o liceach
medycznych. Zast¹pienie tej liczby
pielêgniarek, która w najbli¿szej
przysz³oœci odejdzie na emerytu-
ry, rzeczywiœcie jest problemem i
wymaga kompleksowych i syste-

mowych rozwi¹zañ, aby mo¿na
by³o zabezpieczyæ œwiadczenia
zdrowotne i us³ugi pielêgniarskie
dla osób potrzebuj¹cych. W
zwi¹zku z tym dobrym rozwi¹za-
niem - jak siê wydaje - jest powo-
³anie nowego zawodu medyczne-
go, o którym wspomnia³ pan mi-
nister. Takie prace w Minister-
stwie Zdrowia s¹ prowadzone.
Chcielibyœmy, aby to by³ zawód
pomocniczy do zawodu pielê-
gniarki, aby pielêgniarkê, osobê
wykwalifikowan¹, wykszta³con¹
w systemie szkolnictwa wy¿szego,
wzmocniæ zawodami pomocni-
czymi, co jednoczeœnie przynio-
s³oby efekty w opiece nad chory-
mi. Chcemy przypisaæ do tego
zwodu wszystkie te zadania, czyn-
noœci, które zwi¹zane s¹ z bezpo-
œredni¹ opiek¹ nad osob¹ chor¹ ?
tak naprawdê towarzyszeniem
osobie chorej ? i wykonywaniem
czynnoœci higienicznych. Nie jest
wiêc nasz¹ intencj¹ ujmowanie ja-
kichkolwiek zadañ z zawodu pie-
lêgniarki czy po³o¿nej, natomiast
chcemy, ¿eby w systemie opieki
zdrowotnej by³a osoba towarzy-
sz¹ca pacjentowi w podstawo-
wych czynnoœci, zabezpieczeniu
podstawowych czynnoœci higie-
nicznych i opiekuñczych.

(...)
Dodam, ¿e nowy zawód me-

dyczny opiekuna medycznego,
nad którym pracujemy, wi¹¿e siê
tak¿e z faktem prac nad ustaw¹
pielêgnacyjn¹. A wiêc tych osób w
systemie powinno byæ odpowied-
nio wiêcej, poniewa¿ stan liczebny
pielêgniarek nie zaspokoi potrzeb
zwi¹zanych z ustaw¹ pielêgna-
cyjn¹.

Fragmenty protoko³u posiedzenia
sejmowej komisji zdrowia

W ustawie o zawodach pielê-
gniarki i po³o¿nej zapisano, ¿e
ostatni nabór na studia pomo-
stowe odbêdzie siê na rok aka-
demicki 2010/11.

Zastêpca dyrektora Departa-
mentu Pielêgniarek i Po³o¿nych
MZ Jolanta Skolimowska:

Wracaj¹c do kszta³cenia na
poziomie licencjata, odniosê siê
do pytania dotycz¹cego kszta³-
cenia pielêgniarek, które ju¿ s¹
w systemie, natomiast s¹ zainte-
resowane podnoszeniem swoich
kwalifikacji do tytu³u licencjata.
Takie kszta³cenie odbywa siê i
jest uregulowane rozporz¹dze-
niem Ministra Zdrowia dotycz¹-
cym kszta³cenia pielêgniarek,
które w przesz³oœci ukoñczy³y li-
cea medyczne lub szko³y poma-
turalne. Mog¹ one kontynuowaæ
kszta³cenie na tak zwanych stu-
diach pomostowych. Efektem
tego kszta³cenia jest uzyskanie

tytu³u licencjata pielêgniarstwa
lub po³o¿nictwa.

Muszê tak¿e nadmieniæ, ¿e jest
to kszta³cenie, którego organiza-
cja by³a ustalana tak¿e z Komisj¹
Europejsk¹ - jest powi¹zanie pra-
wa europejskiego z prawem funk-
cjonuj¹cym na gruncie polskim.
Dlaczego o tym mówiê? Dlatego,
¿e w ustawie o zawodach pielê-
gniarki i po³o¿nej jest okreœlony
czas graniczny zakoñczenia
kszta³cenia pomostowego. Jest to
rok 2010. W tej chwili prowadzo-
ne s¹ rozmowy z Komisj¹ Euro-
pejsk¹ w celu zrezygnowania z
tego zapisu. Uwa¿amy, ¿e to
kszta³cenie powinno byæ prowa-
dzone do czasu wygaœniêcia zain-
teresowania t¹ form¹ kszta³cenia,
¿eby wszystkie osoby, które chc¹
podnieœæ kwalifikacje, mia³y takie
szanse.

Fragmenty protoko³u posiedzenia
sejmowej komisji zdrowia

Podczas posiedzenia sejmo-
wej komisji zdrowia w dniu 13
lutego 2007 roku poruszono miê-
dzy innymi problem urlopów
szkoleniowych dla medycznych
pracowników ochrony zdrowia
podnosz¹cych swoje zawodowe
kwalifikacje. Podkreœlano w trak-
cie dyskusji, ¿e „osoba kszta³c¹ca
siê powinna mieæ urlop szkole-
niowy przed egzaminem czy w
trakcie szkolenia”.

Prezes Naczelnej Izby Lekar-
skiej Konstanty Radziwi³³ po-
stulowa³:

„Wreszcie, jeœli chodzi o
kszta³cenie ustawiczne, które
zgodnie z przepisami polskiego
prawa, i nie tylko etyki lekar-
skiej, jest obowi¹zkowe, to trze-
ba powiedzieæ, ¿e Polska pod tym
wzglêdem, na tle innych krajów
europejskich, posiada rozwi¹za-
nia zupe³nie nieprzystaj¹ce do
nowoczesnego, europejskiego
pañstwa, które dba o to, by mieæ
lekarzy jak najlepiej wykszta³co-
nych i utrzymuj¹cych wiedzê i
umiejêtnoœci na najwy¿szym po-
ziomie. O czym myœlê? O rozwi¹-
zaniach, które naprawdê z punk-
tu widzenia pañstwa s¹ minimal-
nie kosztowne albo w ogóle, jak
wprowadzenie prawa do urlopu
na kszta³cenie. Wed³ug naszych
obliczeñ, powinien to byæ urlop
licz¹cy 10-14 dni rocznie, p³atny,
zarówno dla tych, którzy pracuj¹
na podstawie umów o pracê, jak i
tych, którzy pracuj¹ na podsta-
wie kontraktów, opieraj¹c siê na
œrodkach publicznych. Jest to
jednoznaczny interes pañstwa i
jego obywateli, ¿eby lekarze mieli

czas i mo¿liwoœæ, aby siê kszta³-
ciæ. Jeœli bêd¹ mieli czas, kiedy
bêd¹ mieli zap³acone za kszta³ce-
nie, to ich sk³onnoœæ do tego,
¿eby siê kszta³ciæ, bêdzie wiêk-
sza. Szacujemy obowi¹zek
kszta³cenia podyplomowego le-
karzy i lekarzy dentystów na
oko³o 2 tys. z³ rocznie -tyle lekarz
lub lekarz dentysta powinien wy-
daæ, ¿eby wype³niæ obowi¹zek wy-
nikaj¹cy z ustawy o zawodach le-
karza i lekarza dentysty i rozpo-
rz¹dzenia o sposobach dope³nie-
nia obowi¹zku kszta³cenia - o
zbieraniu punktów edukacyjnych.
¯eby przyzwoicie wywi¹zaæ siê z
tego obowi¹zku, lekarz œrednio
czy lekarz dentysta, powinien wy-
daæ oko³o 2 tys. z³ rocznie. To jest
mniej wiêcej - nie wdaj¹c siê w
szczegó³y - poziom jednej mie-
siêcznej pensji lekarskiej. Nie wy-
daje siê moralne, zasadne, a rów-
nie¿ logiczne, ¿eby rozwi¹zanie,
jakie jest w tej chwili, czyli aby
ca³oœæ kosztów kszta³cenia pody-
plomowego, ponosi³a wy³¹cznie
osoba kszta³c¹ca siê. Jeszcze raz
powtarzam, ¿e to z ca³¹ pewno-
œci¹ jest interes pañstwa. Wydaje
siê, ¿e rozwi¹zanie, o które zabie-
gamy od d³u¿szego czasu, jest
niezgodne z pewnymi zasadami,
ogólnymi trendami w finansach
publicznych, ale rozwi¹zanie po-
legaj¹ce na przyznaniu lekarzom
i lekarzom dentystom ulgi podat-
kowej na kszta³cenie w postaci
odpisu od podstawy opodatko-
wania - czyli i tak du¿a czêœæ tego
kosztu bêdzie spoczywaæ na tej
osobie - jako symboliczny ruch
ze strony pañstwa w tym zakresie

by³oby niezbêdne. Myœlê, ¿e to nie
zrujnuje finansów pañstwa, a jest
to jeden ze sposobów zwi¹zania
myœlenia lekarza o perspektywie
swojego rozwoju zawodowego,
¿ycia i pracy z Polsk¹.”

W odpowiedzi na postulaty
Prezesa NIL podsekretarz stanu
w MZ Jaros³aw Pinkas odpo-
wiedzia³, „¿e zwróciliœmy siê w tej
sprawie do pani premier Zyty Gi-
lowskiej. Rozmawialiœmy na ten
temat. Ta sprawa jest niezmiernie
skomplikowana, dlatego ¿e z bu-
d¿etu pañstwa dla zawodów me-
dycznych trzeba by wydatkowaæ
kwotê 300 mln z³. By³oby to tak¿e
w pewien sposób niezgodne z
konstytucj¹, poniewa¿ inne zawo-
dy powinny byæ traktowane na
równi z zawodami medycznymi.
Zatem natychmiast nast¹pi³aby
eskalacja ¿¹dañ o urlopy szkole-
niowe i refundacjê kszta³cenia dla
zawodów niezwi¹zanych z medy-
cyn¹. To siê nie uda³o. Jednak po-
wiem, ¿e izba lekarska i kierow-
nictwo resortu tê sprawê traktuje
jako bardzo wa¿n¹ i byæ mo¿e
znajdziemy kolejny argument,
¿eby ten problem rozwi¹zaæ”.

Zdanie Prezesa Izby Lekar-
skiej godne poparcia. S³uszne w
zakresie urlopów szkoleniowych
oraz ulgi podatkowej. Mam na-
dziejê, ¿e realizacja w przysz³o-
œci postulatów œrodowiska lekar-
skiego nie ominie naszej grupy
zawodowej.

Opracowa³ Mariusz Mielcarek
na podstawie protoko³u

posiedzenia sejmowej komisji zdrowia
www.sejm.gov.pl

AKTUALNOŒCI. FAKTY. KOMENTARZE. CODZIENNIE.
Z Portalu Pielêgniarek i Po³o¿nych:

Masz mo¿liwoœæ wyra¿enia
swojego zdania pod ka¿d¹ in-
formacj¹. Dodaj swoj¹ opiniê...

Opinie w sprawie
protestu:
agawa: „Zbychu” ma dobre ser-
ducho. Jeœli dziewczyny negocju-
j¹ce dobrze pogadaj¹ to mo¿liwe
s¹ pewne korzystne zmiany w
sytuacji pielêgniarek. Jednak nie
ma co siê spodziewaæ kokosów i
manny z nieba. Myœlê, ¿e powin-
nyœmy wesprzeæ protest ogólny
poprzez dzia³anie w swoim za-
k³adzie pracy i porz¹dkowanie
w³asnego podwórka. Nie ma ta-
kiego si³acza, który za nas wy-
walczy wiêcej pieniêdzy. Propo-
nujê zamieniæ dzia³ania instynk-
towne i emocjonalne na rzecz ra-
cjonalnych i popartych profesjo-
naln¹ wiedz¹. Nawet jeœli to siê
nie bêdzie podoba³o niektórym
pacjentom (tym, którzy preferuj¹
siostry mi³osierdza, s³u¿ki) czy
tym lekarzom,którzy skwapliwie
i arogancko podkreœlaj¹ swój sta-
tus zani¿aj¹c rolê pielêgniarki w
opiece zdrowotnej.

Obserwator: Nie potrafimy
trzymaæ „pionu ani poziomu” -
niby protestujemy, niby czegoœ
¿¹damy, niby jestemy konse-
kwentni a jednak lipa: z jednym
zadzieramy, a z drugim prowa-
dzamy sie pod rêkê. Myœlê, ¿e
to z³y sposób postêpowania.
Obijamy sie z jednego krañca na
drugi, jesteœmy niczym jakaœ
kuk³a, która ma zas³oniête oczy
i obija siê o œciany w ciasnym
korytarzu.  Znowu odnoszê
wra¿enie ze nasz protest (pielê-
gniarek i po³o¿nych) nie jest do
koñca przygotowany, ani prze-
myœlany, a nasze dzia³ania s¹
czêsto instynktowne, co oczy-
wiœcie niczemu dobremu nie s³u-
¿y i do niczego nie prowadzi.
Szkoda.
zocha: To pocz¹tek koñca. Po-
zostaje p³acz i zgrzytanie zêbów.
agawa: Nie bêdzie zgrzytania
zêbów. Wyjedziemy z tego kra-
ju kto ¿yw. Rz¹d nas lekcewa¿y
to idziemy w inny rejon œwiata
w poszukiwaniu swojego miej-
sca.
no w³aœnie: no w³aœnie - wysz³o
na to ze Pani Gardias nawet kilku

zdañ porz¹dnie nie potrafi skle-
ciæ, ze jej wypowiedzi s¹ cha-
otyczne, ¿e niby nas wszystkie
reprezentuje a jednak tak do koñ-
ca nie wie co mówiæ i jak walczyæ
s³ownie o nasze i swoje racje, no
po prostu wstyd. i jak póŸniej
maja nas traktowaæ powa¿nie, jak
maja nas uwa¿aæ za równych so-
bie partnerów???
Pielêgniarka z Gdañska: Kom-
promitacja, wstyd, upokorzenie
dla naszego œrodowiska, jest mi
wstyd i moim kole¿ankom te¿
Jeremi: Nie wiadomo w³aœciwie
po co rozmowy teraz z rz¹dem.
Znaj¹ postulaty i wymyœlaj¹ ja-
kieœ uk³ady zbiorowe. Maj¹ byæ
podwy¿ki i tyle. Kropka. Nie
dajmy wci¹gn¹æ siê w kolejne
„okr¹g³e sto³y”. To ju¿ by³o.
Pozdrawiam z” bia³ego mia-
steczka”: Na miejscu ca³y czas
jest grupa, która nie zostawi³a na-
szych kochanych dziewczyn Do-
rotki, Loni, Niny, Iwony. Bardzo
siê o nie martwimy, £zy lec¹
same jak pomyœlimy w jakich
warunkach przebywaj¹ i jaki
dzia³ania s¹ podejmowane aby je
z³amaæ.


