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Nadchodzi katastrofa - brak pielegniarek

Gorlicki szpital czekaja powazne problemy kadrowe. Zaczyna brakowac¢ pielegniarek. Pozostaje mie¢ nadzieje, Ze te, ktére nabeda prawo do emerytury, zostang jeszcze w zawodzie.

Marian Swierz, dyrektor szpitala, za-
czyna bi¢ na alarm: jak tak dalej poj-
dzie, zabraknie nam waznej czgsci
personelu. Obliczyl, ze do roku 2020
prawo do emerytury nabedzie okoto
60 o0sob, tylko w roku 2018 bedzie to
20 pielegniarek.

- Dzisiaj w szpitalu pracuje ponad
czterysta pielegniarek. Jak czego$ nie
zrobimy, to w niedalekiej przysztosci
moze by¢ naprawde kiepsko - mowi
dyrektor.

Dzisiaj $rednia wieku pielegniarek,
ktore pracuja w gorlickim szpitalu,
wynosi 47 lat.

Moze si¢ okaza¢, ze nie begdzie miat
kto zastgpi¢ przyszlych emerytow,
bo tylko kilkoro tegorocznych absol-
wentow szkot o specjalnosci piele-
gniarstwo zglosito si¢ do gorlickiego
szpitala w poszukiwaniu pracy. To
drastycznie mato.

- Tak naprawdg¢ prac¢ niemal od reki
dostaje kazdy, kto ma kwalifikacje
w zawodzie - mowi Krzysztof Kosi-
ba, naczelny pielegniarz gorlickiego
szpitala. Tylko w tym roku zatrudnit
okoto 10 osob, ale to kropla w morzu
potrzeb.

Gorlicki szpital na razie braki w ka-
drze pielggniarskiej uzupetnia ratow-
nikami medycznymi i1 opiekunkami
medycznymi.

- Ci pierwsi pracuja gtéwnie w Szpi-
talnym Oddziale Ratunkowym. Opie-
kunkami medycznymi wspieramy si¢
z kolei na tzw. oddziatach dtugoter-
minowych, czyli geriatrii, oddziale
paliatywnym czy w Zakladzie Opie-
kunczo-Leczniczym. Na ten moment
zatrudniamy ich okoto 15 i planujemy
kolejne zatrudnienia - ttumaczy dy-
rektor.

Zwraca uwagg na jeszcze jeden aspekt
sprawy - kompletne niedostosowanie
systemu szkolnictwa do tego, co ofe-
ruje rynek pracy.

- Co roku uczelnie opuszcza spora
grupa 0s6b z wyksztatce-

niem ratownika me-

dycznego czy fizjote-
rapeuty. Szanse na
znalezienie pracy
s3, niestety, zni-
kome. Z jednej
strony dlatego, ze
liczba tych o0sob
wielokrotnie prze-
kracza  zapotrzebo-
wanie, a z drugiej - jest

to grupa zawodowa stosun-

kowo nieliczna w szpitalach - prze-
strzega.

Tymczasem pielggniarskie kierun-
ki maja si¢ znakomicie. Panstwowa

Tak naprawde prace niemal
od reki dostaje kazdy, kto ma
kwalifikacje w zawodzie.

Wyzsza Szkota Zawodowa w Kro$nie
co roku przyjmuje blisko 100 studen-
tow na pielggniarstwo.
- Na pierwszym roku uczy si¢ obecnie
80 studentéw, 65 w tym roku opu-
$cito nasze mury, w roku
2018 na rynek wejdzie
78 absolwentow pie-
legniarstwa - in-
formuje nas Anna
Kowalczyk z Za-
ktadu Pielggniar-
stwa PWSZ w
Krosnie.
Podobnie jest w
PWSZ w Nowym Sa-
czu. - Na kazdym roku
studiéw licencjackich ksztal-
ci si¢ po 70 0sob - podata nam Grazy-
na Jankowska z sekretariatu Instytutu
Zdrowia.
Statystyki bezrobotnych gorlickiego

urzedu pracy tez daja do myslenia. -
Na koniec listopada w naszych reje-
strach mieliSmy 16 0sob z pielegniar-
stwem jako wyuczonym zawodem, w
tym dwie osoby z wyzszym wyksztal-
ceniem. Niestety, tylko pie¢ z tych
szesnastu ma prawo wykonywania
zawodu. Te, ktore je utracily, albo nie
pracowaty wcale, albo zbyt dlugo byly
bez pracy w zawodzie - mowi Jadwiga
Makowiec, wicedyrektor Powiatowe-
go Urzedu Pracy w Gorlicach.

Dla poréwnania, przed kilkunastoma
laty w rejestrach lokalnego PUP byto
ponad 100 pielegniarek.

Agnieszka Nigbor-Chmura

Przedruk: Gazeta Krakowska,
14 grudnia 2017 roku

Sredni wiek pielegniarki to okoto 50 lat

O kadrze pielegniarskiej: dyrektor i naczelny pielegniarz szpitala

O klopotach kadrowych z perso-
nelem S$rednim rozmawiamy z
Krzysztofem Kosibga, naczelnym
pielegniarzem gorlickiego szpitala.

Czy ogloszenie o naborze pielegnia-
rek do gorlickiego szpitala to jakis
pilny alarm?

Niby nie, bo na ten moment z obsa-
dy wypadly nam dwie panie, ktore
z przyczyn zdrowotnych musiaty na
pewien czas zrezygnowaé z pracy.
To wlasnie przede wszystkim na ich
miejsca szukamy teraz zastepstwa.
To mamy problem z zatrudnieniem
pielegniarek, czy nie?

Klopot jest, a na pewno bedzie, by¢
moze juz w przysztym roku.
Dlaczego?

Na ten moment wigkszos$¢ pielggnia-
rek pracujacych w naszym szpitalu to
panie, ktore zaczynaly tutaj zaraz po,
lub w momencie otwarcia placowki.
Ktory to byl rok?

No wiasnie - 1982, czyli 35 lat temu.
Przyszly tu jako niespelna dwudzie-
stolatki, wigc za okoto piec lat nabeda
prawo do emerytury. Jesli beda chcia-
ly odejs¢, nie zatrzymamy ich prze-
ciez zadna sila.

Czyli mamy stara kadre?

Tak, cho¢ na pewno doswiadczong.
Ale gdybysmy chcieli usredni¢ wiek

wszystkich ponad 400 naszych piele-
gniarek, to nieubtaganie zbliza si¢ on
do 50-tki.

Czyli klopoty dopiero nas czekaja?
Zrobimy wszystko, by nas nie do-
padly. Tylko w 2018 roku prawo do
emerytury w naszym szpitalu nabg-
dzie ponad 20 pielggniarek.

tygodniu sadecka PWSZ zorganizo-
wata spotkanie z chetnymi do podje-
cia pracy w szpitalu w Wiesbaden w
Niemczech. Byli na nie zaproszeni
nie tylko absolwenci, ale tez studen-
ci pielggniarstwa. Przedstawiciele
szpitala zaprezentowali im oferty

pracy i praktyk w swojej

Niech tylko potowa z placowece.

nich realnie odejdzie, Na ten mo- Moze  starostwo
to znéw czeka nas ment  wigkszos¢ stworzy program
nabér - mniej pielegniarek  pracuja- stypendialny dla
wigcej na takim cych w naszym szpitalu to pielegniarek,

poziomie, jak w
dobiegajacym
konca roku.

Ile pielegniarek
zatrudniliScie w
2017 roku?

Ponad dziesi¢¢. To glownie
absolwentki kro$nienskiej czy sa-
deckiej Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowe;j.

Ale przeciez obydwie szkoly tacznie
wypuszczaja ponad 120 absolwentow
pielggniarstwa rocznie?

Tak, ale to i tak za mato na kilkana-
$cie szpitali, kilkaset zaktadow pod-
stawowej opieki zdrowotnej i pewnie
tyle samo gabinetow prywatnych w
regionie. Poza tym coraz czgsciej te
pielegniarki dostaja oferty ze szpita-
li za granica. Przyktad: tylko w tym

panie, ktore zaczynaly tutaj
zaraz po, lub w momencie
otwarcia placowki, czyli
35 lat temu.

tak jak zrobio-
no to w przy-
padku lekarzy?
Tylko w tym roku
do szpitala przyszto
szeScioro mtlodych le-
karzy po studiach, wlasnie z
programu stypendialnego. Tutaj od-
beda staz i odpracuja czas adekwat-
ny do tego, w ktorym pobierali sty-
pendium przyznane przez starostwo.
By¢ moze comiesigczne stypendium
dla pielggniarek byloby zacheta, by
po szkole wroci¢ do Gorlic i praco-
waé w naszym szpitalu.

Rozmawiata Agnieszka Nigbor-
-Chmura, Gazeta Krakowska
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Weciaz ksztalcimy zbyt malo piele-
gniarek

- Marian Swierz, dyrektor szpitala w
Gorlicach:

Bytem ostatnio na spo-
tkaniu, podczas ktore-

go jedna z przedsta-
wicielek krajowych
pielegniarskich
zwiazkow  zawo-
dowych  mowila,

ze aby zatrzymac t¢
dramatyczna sytuacje,
trzeba by wypuszczal
na rynek pracy 10000 pielg-
gniarek rocznie. Teraz jest ich 5000,
z czego do zawodu realnie trafia za-
ledwie 2500 - thumaczy.

Mamy duze klopoty z lekarzami,
przed nami te z personelem Sred-
nim

Chociaz starosta Karol Gorski mowi
wprost, ze na razie problem z bra-
kiem pielggniarek nas nie dotyczy, to
wie, ze go nie unikniemy.

- Na nic zwickszenie liczby miejsc
na studiach z pielegniarstwa, skoro

Ostatecznym roz-
wiazaniem mialyby by¢
stypendia dla uczacych si¢
pielegniarstwa, absolwent
musialby niejako odpra-
cowa¢ stypendium w
szpitalu.

i tak spory odsetek absolwentéw po
ich zakonczeniu wyjezdza z kraju za
lepsza perspektywa ptacy. Dopoki w
Polsce pielggniarki nie beda godzi-
wie zarabia¢, dopoty beda wyjezdzac
za granice - thumaczy.

Starosta twierdzi, ze trzeba zajac
si¢ tez w powiecie od-
powiednig promocja
zawodu, a by¢
moze rozpoczac
dyskusj¢ z mar-
szatkiem, by w
istniejagcym  w
Gorlicach  Ze-
spole Jednostek
Edukacyjnych
Wojewodztwa Ma-
topolskiego  powotac
fili¢ szkoty, ktora ksztatcita-
by pielegniarki na poziomie studiow
licencjackich.

Ostatecznym rozwiazaniem miatyby
by¢ stypendia dla uczacych si¢ pie-
legniarstwa funkcjonujagce w takim
zakresie, jak te utworzone przez sta-
rostwo dla lekarzy. Kazdy rok pobie-
rania stypendium absolwent musiat-
by niejako odpracowac¢ w gorlickiej
placowce.

Agnieszka Nigbor-Chmura, Gazeta
Krakowska

NAKtAI] KONTROLOWANY
ZWIAZEK KONTROLI DYSTRYBUGI PRASY

Ogolnopolska Gazeta Pielegniarek i Po-|
foznych nie odpowiada za tres¢ i skutki
prawne powstate w wyniku umieszczenial
na tamach gazety ogloszenia i nie ponosi
Zadnej odpowiedzialno$ci za tres¢ za-
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i zdjecia dostarczone do ich produkcji,




