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Wynagrodzenia pielegniarek i potoznych

Minister zdrowia o wynagrodzeniach za... 5 lat
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Podczas posiedzenia Trdjstronnego
Zespotu do Spraw Ochrony Zdrowia,
ktore odbylo si¢ 21 czerwca 2016 r.,
minister Konstanty Radziwilt przed-
stawil propozycje systemowych roz-
wigzan gwarantujacych minimalne
wynagrodzenie pracownikom me-
dycznym shuzby zdrowia. Zostaty one
oparte na analizach danych o zarob-
kach, zebranych przez resort z ponad
2,5 tysiaca podmiotow leczniczych.
Zaproponowane rozwigzania maja na
celu zapewnienie corocznego wzro-
stu wynagrodzen tych pracownikow,
ktorych zarobki od lat ksztattuja si¢ na
zbyt niskim poziomie, a w perspekty-
wie dlugofalowej — zapewnienie pa-
cjentom wtasciwej opieki medyczne;.

Efektem rozwigzan zapropono-
wanych w projekcie ustawy bedzie
wzrost wynagrodzen w stuzbie zdro-
wia oraz okre$lenie wzajemnych
relacji pomiedzy wynagrodzeniami
zasadniczymi poszczegodlnych grup
pracownikéw medycznych. Projekt
wprowadza gwarantowane minimal-
ne kwoty wynagrodzen zasadniczych
przystugujacych pracownikom me-
dycznym udzielajacym $wiadczen
opieki zdrowotnej, ktorzy sa zatrud-
nieni na podstawie umow o prace w
podmiotach leczniczych (niezaleznie
od zrodta finansowania i formy orga-
nizacyjnej danego podmiotu). Okresla
takze kolejne etapy dochodzenia do
okreslonych w ustawie minimalnych
wynagrodzen zasadniczych, tak by
mogly one osiagna¢ docelowa wyso-
kos¢ do konca 2021 .

Zgodnie z projek-
tem minimalne
wynagrodzenie
zasadnicze be-
dzie stanowito
iloczyn kwo-
ty bazowej i
wspolczynni-
ka okreslone-
go w zalaczni-
ku do ustawy.

W okresie przej-
sciowym — tj. do
31 grudnia 2021 r. —

kwota bazowa zostata usta-

lona na poziomie 3900 ztotych brutto
(co odpowiada wysoko$ci przecigt-

Mialo byé¢ 1,5 - 2,0
Sredniej krajowej, a tu
nawet Sredniej krajowej nie
ma. A jak w roku 2022 placa
minimalna bedzie wynosila 2500
zl, to pielegniarki beda zarabia¢
mniej niz placa minimalna.

pielegniarka

nego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w 2015 r. ogloszonego w
komunikacie prezesa GUS z 9 lutego
2016 1.).

Na stronie Ministerstwa Zdrowia w dniu 22 czerwca 2016 roku opublikowano komu-
nikat pt. ,,Minister Radziwill przedstawil propozycje systemowych rozwiazan gwa-
rantujacych minimalne wynagrodzenie pracownikom medycznym stuzby zdrowia”.
Ponizej publikujemy tres¢ komunikatu.

do osiagnigcia docelowego poziomu
wynagrodzenia minimalnego, zapisa-
nego w ustawie.

Skutki finansowe zagwarantowania
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MINISTER Z(R)ADZIWIL(L)

Najnizsze wynagrodzenie od 1 stycznia 2017 - 2 000 zl.
Najnizsze wynagrodzenie zasadnicze pielegniarki
od 1 stycznia 2022 - 2 400 zk

Serwery uczelni ksztalcacych na kierunku pielegniarstwo
zawieszg si¢, emerytki wrdoca do pracy,
polskie pielegniarki za granica okupujq lotniska...

Docelowo — czyli od 1 stycznia
2022 r. — kwotg bazowa bedzie stano-
wita rownowarto$¢ przecigtnego wy-
nagrodzenia miesi¢gcznego (W rozu-
mieniu art. 1 pkt 3a ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg) w poprzed-
nim roku. Takie rozwiagzanie wpro-
wadzi mechanizm corocznej auto-
matycznej waloryzacji minimalnych
kwot  wynagrodzen zasadniczych
okreslonych w projekcie ustawy.

Zgodnie z harmonogramem zapro-
ponowanym w projekcie ustawy do 1
lipca 2018 r. wynagrodzenie pracow-
nikow stuzby zdrowia zostanie pod-
wyzszone co najmniej o 20% kwoty

stanowiacej réznice migdzy
okreslonym w ustawie
minimalnym wyna-
grodzeniem a wy-
nagrodzeniem
zasadniczym
pracownika.
Natomiast

w  kolejnych
latach wyna-
grodzenie  to
bedzie corocz-

nie podwyzszane
co najmniej o 20%
kwoty stanowigcej

réznicg miedzy minimal-

nym wynagrodzeniem a wynagro-
dzeniem zasadniczym pracownika, az

minimalnych ptac pracownikom me-
dycznym stuzby zdrowia szacowane
sq na 6,7 mld z (szacunki na pod-
stawie wynikow ankiety dotyczacej
obecnych $rednich poziomoéw wyna-
grodzen w podmiotach leczniczych
oraz danych CSIOZ i GUS).

W toku prac Zespotu strona praco-

dawcow oraz NSZZ ,,Solidarnos¢” i
OPZZ uznali za zasadne prowadzenie
przez Ministerstwo Zdrowia dalszych
prac nad projektem. Forum Zwiazkow
Zawodowych zapowiedzialo zglosze-
nie swojego stanowiska w terminie
pdzniejszym.
Po zakonczeniu etapu wstgpnych
rozméw prowadzonych w ramach
dialogu tréjstronnego, projekt ustawy
bedzie przedmiotem uzgodnien mig-
dzyresortowych i szerokich konsulta-
cji publicznych.

Przykladowe skutki finansowe
zastosowania mechanizméw zapro-
ponowanych we wstepnym projek-
cie ustawy
Zgodnie z projektem ustawy docelo-
we minimalne wynagrodzenia zasad-
nicze brutto beda wynosi¢:

Dla lekarzy ze specjalizacja: 4 800 zt
To oznacza, ze dla lekarza ze specja-
lizacja, ktorego wygrodzenie zasadni-
cze brutto wynosi dzi§ przyktadowo
4 000 zt, docelowa podwyzka ptacy
zasadniczej wyniesie 800 zt. Po do-
liczeniu dodatkow do wynagrodze-
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nia (innych niz za dyzury medyczne)
bedzie to juz 1 096 zt. Natomiast po
doliczeniu wynagrodzenia za dyzury
medyczne docelowa podwyzka wy-
niesie 1 429 zt.

Dla lekarzy bez specjalizacji: 3 980 zt
To oznacza, ze dla lekarzy, ktorych
obecnie wygrodzenie zasadnicze brut-
to wynosi dzi$ przyktadowo 2 900 zt,
docelowa podwyzka ptacy zasadni-
czej wyniesie 1080 zt. Po doliczeniu
dodatkéw do wynagrodzenia (innych
niz za dyzury medyczne) bedzie to
juz 1 290 zt. Natomiast po doliczeniu
wynagrodzenia za dyzury medyczne
docelowa podwyzka wyniesie

1722 74,

Natomiast dla lekarzy rezydentow w
dwoch pierwszych latach rezydentu-
ry (ktorych ptaca zasadnicza wynosi
obecnie 3 170 zt) oznacza to docelowa
podwyzke ptacy zasadniczej o 810 zt,
a facznie z dodatkami do wynagrodze-
nia innymi niz za dyzury medyczne
— 0 968 zl. Po doliczeniu wynagro-
dzenia za dyzury medyczne docelowa
podwyzka wyniesie 1 292 zt.

Dla lekarzy rezydentow po dwoch
latach rezydentury (ktorych ptaca
zasadnicza wynosi obecnie 3 458 zt)
oznacza to podwyzke ptacy zasadni-
czej 0 522 z1, a tacznie z dodatkami do
wynagrodzenia innymi niz za dyzury
medyczne — o 624 zt. Po doliczeniu
wynagrodzenia za dyzury medyczne
docelowa podwyzka wyniesie 832 zt.
Dla pielegniarek i poloznych z tytu-

Dla pielggniarek i potoznych bez spe-
cjalizacji: 2 400 zt

To oznacza, ze dla pielggniarki lub po-
oznej, ktorej wynagrodzenie zasadni-
cze brutto wynosi dzi$ przyktadowo
2 077 zt, docelowa podwyzka ptacy
zasadniczej wyniesie 323 zt, a facznie
z dodatkami do wynagrodzenia inny-
mi niz za dyzury medyczne — 488 zl.
Po doliczeniu wynagrodzenia za dy-
zury medyczne docelowa podwyzka
wyniesie 564 zt.

Dla technikoéw medycznych i pokrew-
nych: 2 400 zt

To oznacza, ze dla technika medycz-
nego, ktorego wygrodzenie zasadni-
cze brutto wynosi dzi$ przyktadowo
1 953 z1, docelowa podwyzka placy
zasadniczej wyniesie 447 zt, a tacznie
z dodatkami do wynagrodzenia inny-
mi niz za dyzury medyczne — 608 zt.

Uwaga! Peing tres¢ projektu ustawy
publikujemy na stronach 4 i 5 wraz z
komentarzami uzytkownikow Portalu
www.pielgniarki.info.pl. Natomiast na
stronie 6 przedstawiamy dwie opinie
zwigzkow zawodowych.

Komentarze na
www.pielegniarki.info.pl
« Jak si¢ izby na to zgodza, to ja zmie-
niam zawod, a minister niech sobie
sam pracuje za te stawki, ktore ustalit.
Nie bedzie pielggniarek, a lekarze nie
zgodza si¢ na takg podstawe.
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Radziwill przedstawil projekt ustawy
o minimalnym wynagrodzeniu
w ochronie zdrowia.

Takie same, jakby obieca¢ niewolnikowi,
ze bedzie wolny.... po Smierci.

tem magistra ze specjalizacja: 3 216 zt
To oznacza, ze dla pielggniarki lub po-
loznej, ktorej wynagrodzenie zasadni-
cze brutto wynosi dzi$§ przyktadowo
2 392 zl, docelowa podwyzka ptacy
zasadniczej wyniesie 824 zi, a tacznie
z dodatkami do wynagrodzenia inny-
mi niz za dyzury medyczne — 1 236 z1.
Po doliczeniu wynagrodzenia za dy-
zury medyczne docelowa podwyzka
wyniesie 1 405 zt.

NAKEAD KONTROLOWANY
ZWIAZEK KONTROLI DYSTRYBUGI PRASY

» Czy technik medyczny po studium,
ktory nie podaje lekow, nie wykonu-
je reanimacji itp., ma dosta¢ tyle, co
ja — po magisterce, pracujac na od-
dziale operacyjnym z intensywnym
nadzorem? To ja muszg¢ robi¢ jeszcze
specjalizacje, ktora kosztuje cigzkie
pieniadze (i, zeby do niej przystapic,
trzeba mie¢ kursy za kwote ponad ty-
sigc zt — ciekawe, za co?). Nas traktu-
ja jak studium policealne, a nie studia!
Co to ma znaczy¢, ze pielggniarka/po-
lozna bez specjalizacji ma mie¢ mniej
niz ,,inne zawody medyczne bez spe-
cjalizacji”? Za kogo nas macie?

» Skoro wedlug ministra zarabiamy
obecnie po 5 tysigcy, to co: zamierzaja
nam obnizy¢ pensje o polowe?

 Ta ustawa — to koszmar!



