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Porozumienie z Ministrem Zdrowia

Tresc porozumienia z 9 lipca

POROZUMIENIE
zawarte w dniu 9 lipca 2018 r. w Warsza-
wie pomigdzy:

Ogolnopolskim Zwiazkiem Zawodo-
wym Pielegniarek i Potoznych z siedzi-
ba 00-252 Warszawa, ul. Podwale 11,
reprezentowanym przez Panig Krystyne
Ptok — Przewodniczacg Zarzadu Krajo-
wego OZZPiP, zwanym dalej ,,OZZPiP”,

i

Naczelng Izbg Pielggniarek i Potoz-
nych z siedziba 02-757 Warszawa, ul.
Pory 78/10, reprezentowang przez Panig
Zofig Matas — Prezes Naczelnej Rady
Pielggniarek i Potoznych, zwana dalej
,NIPiP”,

a

Ministrem Zdrowia — Panem Lukaszem
Szumowskim, 00-952 Warszawa, ul.
Miodowa 15, zwanym dalej ,,Ministrem
Zdrowia”,

i

Narodowym Funduszem Zdrowia z sie-
dziba 02-390 Warszawa, ul. Grojecka
186, reprezentowanym przez Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia Pana
Andrzeja Jacyng, zwanym dalej ,,NFZ”,

zwane tacznie ,,Stronami”.
Majac na uwadze:

1. przepisy Ustawy z dnia 23 maja 1991
r. o zwiazkach zawodowych (Dz.U. z
2015 r. poz. 1881),

2.art. 22 ust. 1 pkt 6112 Ustawy z dnia 1
lipca 2011 r. o samorzadzie pielggniarek
i potoznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 916),
3. art. 38 ust. 1 w zwigzku z art. 33 ust. 1
pkt 4 Ustawy z dnia 4 wrzes$nia 1997 r. o
dziatach administracji rzadowej (Dz.U.
72018 1. poz. 762),

4. art. 102 ust. 5 pkt 22 Ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1938,
z p6zn. zm.)

— Strony dokonaly analizy Porozumienia
zawartego pomig¢dzy Stronami w dniu
23 wrzesnia 2015 r., ktorego celem bylo
m.in. zapewnienie wlasciwego miejsca
pielggniarkom i poloznym w systemie
swiadczen opieki zdrowotnej, potrze-
ba zadbania o bezpieczenstwo i jako$é¢
opieki nad pacjentami, a takze stworze-
nie warunkow powodujacych wzrost
atrakcyjnosci zawodow pielegniarki 1
potoznej dla nowych, naptywajacych do

zawodu kadr, i doszty do wniosku, ze
dotychczasowe rozwigzania w tym za-
kresie nie spehity oczekiwan $rodowi-
ska pielegniarek i potoznych. Niezbedne
jest zatem podjecie
dziatan  zmierzaja-
cych do stabilizacji
wynagrodzen pielg-
gniarek i potoznych
poprzez wlaczenie
dodatkowych $rod-
kow na $wiadczenia
opieki  zdrowotnej
udzielane przez pie-
lggniarki i potozne

celu zapewnienia pielggniarkom i potoz-
nym, o ktorych mowa w tych rozporza-
dzeniach, zatrudnionym na podstawie
stosunku pracy, wzrostu wynagrodzenia
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gnigcia porozumienia albo braku opinii
pozytywnej),

2. w stosunku do pielggniarek i potoz-
nych objetych ww. rozporzadzeniami,
wykonujacych za-
wod na podstawie
innej niz stosunek
pracy,

3. w zakresie stoso-
wania stanowiska
Ministra  Zdrowia
stanowigcego  za-
facznik do Poro-
zumienia z dnia 23
wrzesnia 2015 r.

do podstawy wyna- Wzrost  wynagro-
grodzenia. dzenia zasadni-

czego, o ktorym
Dodatkowo za- . . o o o powyzej, uwzgled-

“ ”

warcie niniejszego Panle w CzepkaCh I mlnlSter ZdrOWIa ni dotychczasowsq
Porozumienia  po- e e . . . R wysoko$¢  wzrostu
przedzita  analiza dal’ plelegnlarkom I pOfoznym' tego wynagrodze-

whnioskow wynika-
jacych z dokumentu
pn. ,Strategia na
rzZecz rozwoju pie-
legniarstwa i potoz-
nictwa w Polsce”
opracowanego = W
Ministerstwie Zdro-
wia.

Strony potwierdza-
ja, ze konieczne byty
dziatania majace na
celu przyspieszenie
wzrostu  naktadow

A lekarzom 40% do podstawy...

2015r.- 4 x 400 =1 600
2018 r.- 1 100 do podstawy = 2 700 z1? | "
A my, pielegniarki i pofozne, wiemy, ze
dali 4 x 236 zt netto, czyli 944 z1.

W okresie 4 lat! Wzrost co roku o 236 zt! | 5,

Mariusz Mielcarek

Dotacz do nas!

nia pokrywana w
okresie od dnia 1
wrzesnia 2015 .
dnia wejscia
w zycie zmian w
rozporzadzeniach
wydanych na pod-
stawie art. 137 ust.
2 Ustawy z dnia
sierpnia 2004
r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej
finansowanych ze
srodkow  publicz-
nych, ze srodkéw

na ochroni¢ zdro-
wia do 6% Produktu Krajowego Brutto
(PKB) w sposob okreslony w Ustawie z
dnia 5 lipca 2018 r. o zmianie ustawy o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finan-
sowanych ze srodkéw publicznych oraz
niektorych innych ustaw.

Majac na uwadze powyzsze, Strony za-
wierajg niniejsze Porozumienie o nastg-
pujacej tresci:

§1

1. Minister Zdrowia na podstawie art.
137 ust. 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004
r. 0 $wiadczeniach opieki zdrowotne;j fi-
nansowanych ze $rodkow publicznych
dokona nowelizacji Rozporzadzenia Mi-
nistra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r.
w sprawie ogolnych warunkow umow o
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
(Dz.U. z 2016 1. poz. 1146) oraz Roz-
porzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
14 pazdziernika 2015 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie ogolnych wa-
runkow umoéw o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej (Dz.U. poz. 1628) w

zasadniczego w wysokos$ci nie nizszej
niz 1200 zt miesigcznie od dnia 1 lipca
2019 r. w przeliczeniu na jeden peten
etat, z tym ze od dnia 1 wrze$nia 2018
r. — w wysokosci nie nizszej niz 1100
zt miesigcznie w przeliczeniu na peten
etat. Wzrost wynagrodzenia zasadnicze-
go bedzie pokrywany ze $rodkéw NFZ
przeznaczonych na $redni wzrost mie-
siecznego wynagrodzenia pielggniarek
i potoznych zgodnie z mechanizmem
okreslonym w ww. rozporzadzeniach,
rowniez po dniu 31 sierpnia 2019 r.
Dotyczy to takze innych pielggniarek i
potoznych zatrudnionych na podstawie
stosunku pracy u $wiadczeniodawcy
podstawowej opieki zdrowotne;j.

Mechanizm ten nie bedzie podlegat
zmianom:

1. w zakresie sposobu podziatu srodkow,
w  szczegblnosei zostanie zachowana
zasada rownego ich podziatu w réwnej
miesigcznej wysokosci w przeliczeniu
na etat albo réwnowaznik etatu pielg-
gniarki albo poloznej (w razie nieosig-
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finansowych, o
ktorych mowa w tych rozporzadzeniach.
Informacje o liczbie pielegniarek i po-
toznych wykonujacych u danego $wiad-
czeniodawcy zawod beda przekazywane
dwa razy do roku.

2. W celu dokonania zmian w zakre-
sie norm zatrudnienia pielggniarek i
potoznych Minister Zdrowia zapewni
wejscie w zycie nowelizacji Rozpo-
rzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22
listopada 2013 r. w sprawie §wiadczen
gwarantowanych z zakresu leczenia

szpitalnego (Dz.U. z 2017 r. poz. 2295)
w terminie od dnia 1 stycznia 2019 r.
zgodnie z réwnowaznikami zatrudnie-
nia na t6zko nie nizszymi niz okreslo-
ne w projekcie rozporzadzenia, ktory
przy pismie z dnia 12 kwietnia 2018 r.
(znak ASG.4082.68.2018.KoM) zostat
przekazany do konsultacji publicznych.
Dodatkowo Minister Zdrowia zapewnia,
ze w wydanym rozporzadzeniu w od-
dziatach pediatrycznych réwnowazniki
zatrudnienia na t6zko zostang podwyz-
szone od dnia 1 lipca 2019 . do poziomu
0,8 w oddziatach zachowawczych oraz
0,9 w oddziatach zabiegowych.

3. We wrzeéniu 2018 r. Minister Zdro-
wia zapewni wejscie w zycie zmian w
zakresie norm zatrudnienia pielggniarek
i potoznych w Rozporzadzeniu Mini-
stra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r.
w sprawie $§wiadczen gwarantowanych
z zakresu opieki psychiatrycznej i le-
czenia uzaleznien (Dz.U. z 2013 r. poz.
1386 i 1610), zgodnie z wypracowany-
mi w Ministerstwie Zdrowia w 2015 r.
rownowaznikami zatrudnienia na 10z-
ko. Minister Zdrowia zastrzega sobie w
tym zakresie wypracowanie rozwiazan
przejsciowych na podstawie zebranych
danych.

4. We wrzesniu 2018 r. Strony rozpoczna
dialog dotyczacy wprowadzenia zmian
w zakresie norm zatrudnienia pielggnia-
rek i potoznych w nastepujacych rodza-
jach $wiadczen: ambulatoryjna opieka
specjalistyczna, rehabilitacja lecznicza,
leczenie uzdrowiskowe, stacjonarne
$wiadczenia pielggnacyjne i opiekuncze
w ramach opieki dlugoterminowej oraz
opieka paliatywna i hospicyjna.

5. Minister Zdrowia zapewni realizacjg
projektu pn. ,Realizacja programow
rozwojowych dla uczelni medycznych
uczestniczacych w procesie ksztalcenia
pielegniarek i potoznych ukierunkowa-
nych na zwigkszenie liczby absolwen-
tow ww. kierunkow”, w ramach edycji

cd. na stronie 3
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