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Urlop szkoleniowy dla pielegniarek i potoznych

Nowy szesciodniowy urlop

Stanowisko Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek

Warszawa, dnia 19.12.2018 r.

ZK-1184/VI11/2018

Lukasz Szumowski
Minister Zdrowia
ul. Miodowa 15,
00-952 Warszawa

dot. konsultacji projektu ustawy o
zmianie ustawy o zawodach piele-
gniarki i poloznej (UD 470), beda-
cej konsekwencja realizacji Poro-
zumienia z dnia 09 lipca 2018 r.

Szanowny Panie Ministrze!

Dziatajac w imieniu Ogolnopolskie-
go Zwiazku Zawodowego Pielegnia-
rek i Potoznych, po zapoznaniu si¢ z
projektem ustawy o zmianie ustawy
o zawodach pielegniarki i potoznej
(UD 470), bedacej konsekwencja
realizacji Porozumienia z dnia 09
lipca 2018 r., ktora zostata w trybie
pilnym skierowana do konsultacji
spotecznych (pismo z dnia 12-12-
2018 r. znak PPP.0212.3.2018.RJ/
MF), zglaszam nastepujace uwagi i
zastrzezenia:

Przypominam, ze w § 1 ust. 7 Poro-
zumienia z dnia 09-07-2018 r. Mini-
ster Zdrowia podjat zobowigzanie, ze
zostanie wprowadzony platny urlop
szkoleniowy dla pielegniarek i po-
loznych w wymiarze 6 dni rocznie
od dnia 01-01-2019 r., w szczegodlno-

sci w celu udzialu w konferencjach,
szkoleniach oraz kursach nauko-
wych.

Jako strona ww. Porozumienia z
uwagi na opozniony termin rozpo-
czecia procedowania tresci zmiany
ustawy mamy realne obawy, czy uda
si¢ dochowa¢ Panu Mini-

strowi terminu wejscia

W Zycie powyzsze-

2. kurs kwalifikacyjny,
3. kurs specjalistyczny,
4. kurs doksztalcajacy.

Rozumiemy, ze autor projektu ww.
ustawy uznal, ze pielggniarki i po-
tozne, ktére podejmuja ksztalcenie
podyplomowe w ww. formach, maja
zagwarantowane juz prawo

do urlopu szkolenio-

Wego W wyzszym

go zobowigza-

Jest w ocenie

wymiarze opisa-

nia, {j. 01-01- Ogolnopolskiego Zwigzku nym w art. 65
2019 r. ? . ustawy, czyli

Zawodowego Pielegniarek chodzito
Jedno - i Poloznych oczywiste, ze te 6 najprawdo-
czebnie dni roboczych rocznie urlopu podobniej o
zwracamy szkoleniowego musi by¢ rowniez unikniecie
uwage, ze udostepnione do dyspozycji sytuacji,
tres¢  pro- pielegniarek i poloznych, ktore aby wpro-
ponowanej podejmuja ksztalcenie wadzane 6
zmiany jest podyplomowe. dni urlopu
niezgodna z szkoleniowego
treScia  naszego bylo  traktowane

Porozumienia. W na-

szym przekonaniu projekt
ustawy w sposob nieuzasadniony
wylacza z prawa do korzystania z
6-dniowego urlopu szkoleniowego
czes¢ pielegniarek i poloznych, kto-
re podejma ksztalcenie w formach
okreslonych w art. 66 ust. 1 ustawy
o zawodach pielegniarki i poloznej
(dalej ustawa). Przepis ten wymie-
nia nastgpujace rodzaje ksztatcenia
podyplomowego:

1. szkolenie specjalizacyjne, zwane
»specjalizacja”;

jako jeszcze dodatko-
wy (kolejny) urlop szkole-
niowy, przystugujacy osobom podej-
mujgcym szkolenie podyplomowe.
Zwracamy jednak uwage, ze urlop
szkoleniowy okreslony w art. 65
ustawy, przystuguje wylacznie w sy-
tuacji uzyskania przez pielegniarke
lub potozng skierowania wydanego
przez pracodawce do organizatora
ksztalcenia na podstawie art. 61 ust.
315 ustawy.

Przepis art. 61 ust. 4 ustawy zezwa-
la jednak na odbywanie ksztalcenia

podyplomowego rowniez bez skie-
rowania, na podstawie umowy, jaka
zawiera pielggniarka i potozna bez-
posrednio z organizatorem ksztalce-
nia. W takim przypadku pielggniarce
i potoznej przyshuguje na podstawie
art. 63 ust. 1 ustawy prawo do ubie-
gania si¢ jedynie o urlop bezplatny i
zwolnienie z czeSci dnia pracy, bez
zachowania prawa do wynagrodze-
nia. Skoro nasze Porozumienie w § 1
ust. 7 przewidywalo tylko przyktado-
we wymienienie form ksztatcenia (w
szczegblnosci w celu udziatu w kon-
ferencjach, szkoleniach oraz kursach
naukowych), to jest w ocenie Ogol-
nopolskiego Zwiazku Zawodowego
Pielegniarek i Poloznych oczywiste,
ze te 6 dni roboczych rocznie urlo-
pu szkoleniowego musi byé row-
niez udostepnione do dyspozycji
pielegniarek i poloznych, ktére po-
dejmuja ksztalcenie podyplomowe
w formach okreslonych w art. 66
ust. 1 ustawy, a ktére nie uzyska-
ly skierowania pracodawcy. W tej
sytuacji przynajmniej o te 6 dni ro-
boczych zmniejszy sie z ich strony
potrzeba pokrywania nieobecnosci
w pracy urlopami bezplatnymi czy
— tak jak najcze$ciej ma to miejsce
w praktyce — urlopami wypoczyn-
kowymi.

Zatem w projektowanym nowym
art. 6la konieczne jest wpisanie
zastrzezenia, ze z szeSciodniowego
urlopu szkoleniowego maja prawo
korzystaé rowniez te pielegniarki i

potozne, ktore podjely ksztalcenie
podyplomowe w formach okreslo-
nych w art. 66 ust. 1 ustawy, a kto-
re nie otrzymaly na to ksztalcenie
skierowania pracodawcy i reali-
zuja je na podstawie art. 61 ust. 4
ustawy.

Nie jest akceptowalne przez Ogoél-
nopolski Zwigzek Zawodowy Piele-
gniarek i Potoznych utrzymanie za-
pisu, ze prawo do 6-dniowego urlopu
szkoleniowego przystuguje tylko
tym pielggniarkom i potoznym, kto-
re podnosza kwalifikacje zawodowe
»zgodnie z zakresem obowigzkow
wykonywanych na danym stano-
wisku pracy”. Pielggniarki i potozne
maja ustawowy obowigzek stalego
aktualizowania swojej wiedzy i umie-
jetnosci zawodowych (art. 61 ust. 1
ustawy). Obowigzek ten w zadnym
wypadku nie jest ograniczony tylko
do aktualnego zakresu obowigzkow
wykonywanych u danego pracodaw-
cy na danym stanowisku pracy. Pan
Minister dobrze wie, ze wickszos¢
pielegniarek i potoznych w umowach
o prace jako miejsce $wiadczenia
pracy ma zapis, ze $§wiadczg prace
dla calego Szpitala, co pozwala pra-
codawcom wedtug biezacych potrzeb
rotowac ich pracg przenoszac pomie-
dzy oddziatami. Jezeli Pan Minister
przeforsuje zapis, ze prawo do tego
urlopu szkoleniowego bedzie za-
wezone tylko dla tych osob, ktére
podnosza swoje kwalifikacje zawo-
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Sad Okregowy o procedurach i standardach - zakraplanie oczu

Z uzasadnienia (fragment) Sadu Okre-
gowego:

Najprawdopodobniej zrédlem zakaze-
nia byly zakazone krople stosowane
w okresie przedoperacyjnym. Moze
na to wskazywaé brak wiedzy per-
sonelu pielegniarskiego pracujacego
owczesnie w (...), jak nalezy poste-
powa¢ z wielorazowymi otwartymi
opakowaniami kropel. Krople oczne
sa grupg lekow, ktorym stawia sig¢
wyjatkowo wysokie wymagania jako-
sciowe. Musza one by¢ jatowe (I kla-
sa czystosci mikrobiologicznej) i nie
moga zawiera¢ nierozpuszczalnych
zanieczyszczen. Czysto$¢ mikrobio-
logiczng kropli do oczu osiaga si¢ w
wyniku bardzo rygorystycznego pro-
cesu produkcji oraz stosowania kon-
serwantow, ktore przedtuzaja czas ich
stosowania, jednoczes$nie zapobiega-
jac zainfekowaniu chorobotworczymi
bakteriami, grzybami lub wirusami.

Przyjmuje si¢, ze po otwarciu krople
oczne mozna bezpiecznie stosowaé
tylko przez 4 tygodnie. Niekiedy
producent okre§la w ulotce krotszy
czas przechowywania lub specjalne
warunki, w jakich krople powinny
by¢ przechowywane. Krople do oczu
wykonywane w aptece, zawierajace
konserwanty, powinny by¢ zuzyte w
ciggu 10 dni od otwarcia, natomiast
leki oczne przygotowywane w aptece
bez konserwantéw powinny by¢ zu-
zyte w ciggu 24 godzin od otwarcia.
Konserwanty, jak wszystkie substan-
cje chemiczne, moga wywotywac
u pacjentdbw podraznienia i reakcje
alergiczne, dlatego na rynku dostgpne
sa preparaty, ktore ich nie zawieraja.
Trwalos¢ takich lekow zalezy od spe-
cjalnych warunkow przechowywania
(lodowka) Iub charakteru opakowa-
nia. Czgsto spotyka si¢ krople oczne
W postaci minimséw — opakowan za-
wierajacych jednorazowa dawke leku.

Znacznie bardziej zaawansowane sa
nowoczesne systemy dozujace krople
(...) 1 (...). Pozwalaja te systemy na
wydtuzenie czasu stosowania leku,
mimo braku konserwantéw, nawet
do kilkunastu tygodni od pierwszego
uzycia. (...) utrzymuje jatowos¢ kropli
ocznych przez 2 miesigce, a z kolei
(...) az 3 miesigce.

Takich systemow jednak nie stoso-
wano w (...). Tak wiec w momencie
otwarcia pojemnika z kroplami fa-
bryczna data waznoSci znajdujaca
si¢ na opakowaniu traci znaczenie i
wazny staje si¢ czas okreslony przez
producenta lub, jesli producent go nie
okreslil, okres 4 tygodni od otwarcia
pojemnika.

Otwarcie pojemnika z kroplami po-
winno zosta¢ odnotowane w specjal-
nym rejestrze, a na pojemnik powinna
zosta¢ naniesiona data koncowa przy-

datnosci do uzycia, po ktorej pojem-
nik z kroplami nalezy zutylizowac —
niezaleznie, czy zostaty one w calosci
wykorzystane i niezaleznie od tego,
ze fabryczna data wazno$ci moze by¢
dluzsza. Tymczasem, jak wynika z
zeznan $wiadkow, w zeznaniach pani
I. O. w dniu 4 listopada 2016 r. tego
typu procedura opisana przez biegtego
byta jej catkowicie obca i nie pamigta,
by obowigzywata jakakolwiek proce-
dura zakrapiania oczu w 2011 roku. Z
kolei $wiadek E. W. potwierdzita, ze
sprawdzata fabryczng dat¢ waznosci
kropli na pojemniku przed ich poda-
niem, co - jak biegly wskazal powyzej
- nie jest prawidlowe. Tak wigc naj-
prawdopodobniej nie funkcjonowala
zadna procedura i brak bylo rejestru
otwartych opakowan, co moglo do-
prowadzi¢ do dtugotrwatego przecho-
wywania otwartych opakowan, ktore
mogly ulec skazeniu mikrobiologicz-
nemu. Nic nie wskazuje roéwniez na

to, by przeprowadzano jakiekolwiek
wewnetrzne czynnosci kontrolne do-
tyczace prawidtowosci stosowania i
przechowywania otwartych kropli —
opinia bieglego z zakresu chorob za-
kaznych, dr. med. J. P. k. 771- 783.

W opinii uzupetniajacej (k. 816-817)
biegly stwierdzit, ze jezeli w czasie,
w ktorym leczona byla pacjentka, rze-
czywiscie istniaty opisane i wdrozone
procedury medyczne, to nie zostaly
ztozone do akt sprawy. Ponadto w
protokotach kontroli istnieje jedynie
lakoniczny wpis o tresci ,, procedury
postepowania", a w drugim protokole
,procedury sanitarne". Uzyte okre-
Slenia niekoniecznie muszg oznaczac
opisane i sformalizowane procedury
medyczne.
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