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Znasz jezyk niemiecki
w stopniu komunikatywnym?

Chcesz sprawdzic sie¢ w pracy

OPIEKUNA/KI
0S0B
STARSZYCH?

Drastyczne braki personelu pielegniarskiego w Niemczech

Do 2020 roku bedzie brakowac 220 tys.
o~ pielegniarek i opiekunek

DER KRANKENSCHWESTERN ~ Wobec deficytu personelu opiekunczego w Niemczech rzad planuje specjalna kampanie
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za prace w dni
Swigteczne.

gniarki z innych krajow do pracy w Niemczech.

Rzad chece zorganizowaé kam-
panie, ktorej celem bedzie werbu-
nek wykwalifikowanego personelu,
szczegblnie z krajow Europy. Ma sig¢
ona odby¢ migdzy innymi w Grecji,
Wrtoszeh, Portugalii, Serbii, Bosni i
Hercegowinie - podaje sierpniowy
dziennik ,,Rheinische Post”. Pod ko-
niec 2011 roku w Niemczech bylo
2,5 miliona os6b obtoznie chorych
lub niedoteznych. Wedlug szacunkéw
Federalnego Zrzeszenia Prywatnych
Oferentow Ustug Socjalnych (BPA) w
2013 roku brakowato w Niemczech co
najmniej 30 tys. pielegniarek i opieku-
nek. Niektore zrodta méwia juz o bra-
ku 70 tysiecy pielggniarek. Wedtug tej
samej organizacji w 2020 roku liczba
ta wzro$nie do 220 tys. Niemcy juz te-
raz odczuwaja duzy deficyt personelu
pielegniarskiego. Z roku na rok be-
dzie jeszcze gorzej, bo chorych stale
przybywa, a wykwalifikowanego per-
sonelu niestety nie - informuje portal.
Natomiast portal www.tagesspiegel.
de informuje, ze naktonienie ludzi do
pracy w Niemczech w sektorze opie-
ki nie jest jednak fatwym zadaniem.
Niemiecki rynek pracy byt dtugo za-
mknigty i wigkszos¢ (w tym Polacy,
Czesi czy Wegrzy), chcaca praco-
waé za granicg zdecydowala si¢ juz
dawno na bardziej przystepne kraje,
jak Wielka Brytania czy Szwecja.
Utrudnieniem jest takze to, ze jezyk
niemiecki nie nalezy do tatwych w
nauce, a w zawodach pielggniarskich
nie sposob oby¢ si¢ bez jego znajomo-
$ci. Imigranci potrzebuja wsparcia w
tym zakresie, jednak jak dotad brak
jest praktycznych pomystow. Bariera
sa tez urzednicze procedury. Wiele
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0sob pracuje ponizej swoich kwali-
fikacji. Centralny Urzad Pos$rednic-
twa Pracy z Zagranicg dzialajacy dla
Federalnego Urzedu Pracy stara si¢
pozyska¢ pracownikow nie tylko z
krajow sasiadujacych z Niemcami, ale
nawet z Filipin, Wietnamu czy Chin.
Niemcy podejmuja nawet bardziej
niekonewencjonalne dziatania, aby
przyciagna¢ mtodych ludzi do pra-
cy w opiece. Na przyktad w Erfurcie
zorganizowano kampani¢ majaca na
celu przyblizenie zainteresowanym
zawodu opiekuna osob starszych i
pokazanie, dlaczego warto wybraé
wiasnie t¢ Sciezke zawodowg. Kam-
pania pod tytulem ,,Opieka potrze-
buje bohateréw” stara si¢ unaocznic,
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900 - 1300 € netto,
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ul.Murckowska 14
40-265 Katowice
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za granica - informuje niemiecki portal DW.de. Kampania ma za zadanie zacheci¢ piele-

czym jest opieka, stawia opiekundéw
na pierwszym planie i pokazuje, Ze sa
to niejednokrotnie bohaterowie. Akcja
stata si¢ tez okazja do podzigckowania
wszystkim bohaterom zastuzonym w
opiekowaniu si¢ osobami starszymi.
Przez najblizsze 2 lata zawdd opieku-
na oséb starszych bedzie promowany
w roznych mediach. Utworzono tez
specjalng strong internetowa www.
pflege-braucht-helden.de, na ktorej
wszyscy zainteresowani znajda m.in.
informacje o zawodzie, mozliwo-
Sciach ksztalcenia si¢ w nim oraz np.
filmy przedstawiajace prawdziwych
opiekundéw osob starszych z regional-
nych instytucji i ich codzienng prace.
(Smig)

Wynagrodzenia w niemieckiej ochronie zdrowia
Podwyzka placy minimalnej niemieckich
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DER KRANKENSCHWESTERN ~ Federalne Ministerstwo Pracy oglosilo na konferen-
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cji w Berlinie wzrost plac minimalnych w sektorze

opieki. Podwyzki dla pielegniarek beda obowiazywa¢ od 1 stycznia 2015.

Wiadomo$¢ ta jest wynikiem wie-
lomiesi¢gcznych negocjacji  migdzy
Federalnym Ministerstwem Pracy
a Stowarzyszeniem Pracodawcow.
Nowa stawka za godzing pracy doty-
czy prawie 780 tysiecy pracownikow
w osrodkach opieki. Obecna ptlaca
pielggniarek w zachodnich landach
Niemiec wynosi 9 euro na godzing,
a we wschodnich - 8 euro. Od stycz-
nia 2015 roku na zachodzie Niemiec
bedzie ona wynosita 9,40 euro, a na
wschodzie 8,65 euro. Place te beda
obowigzywaé¢ do wrzesnia 2017 roku
i potem znéw majg proporcjonalnie
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wzrosnac. I tak w zachodnich landach
bedzie to 10 euro, a we wschodnich -
9,50 euro. Prezes stowarzyszenia Tho-
mas Greiner jest jednak zawiedziony
ustalonymi stawkami. Jego zdaniem:
»Praca pielggniarek jest o wiele bar-
dziej cenna”. Proponowana podczas
negocjacji stawka godzinowa przez
pana Thomasa Greinero wynosila
12,50 euro. Federalne Ministerstwo
cieszy si¢ z ustalonego porozumienia.
,Potrzeba opieki ciagle rosnie, dlate-
go nalezy dba¢ o wykwalifikowanych
pracownikow opieki” - informuje.
(Smig)
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Niemiecki rynek pracy
czeka na Ciebie

Uznawanie kwalifikacji zawodowych w Niemczech

Nostryfikacja (uznanie) dyplomu polskiej
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Polskie pie-

legniarki i potozne ciesza si¢ w Niem-
czech znakomita opinia, zaréwno
ze wzgledu na dobre wyksztalcenie
zawodowe, jak i na postawe etyczna.
Aby pracowa¢ w zawodzie pielggniar-
ki lub potoznej w Niemczech, nalezy
jednak w pierwszej linii uzyskac¢ no-
stryfikacje (uznanie) polskiego zawo-
dowego wyksztalcenia. Procedure te
da si¢ zatatwi¢ w miarg sprawnie, jesli
ma si¢ w reku komplet polskich doku-
mentow i fachowe uwierzytelnione
ttumaczenie.

Zakres dokumentow obejmuje:
Swiadectwa szkolne (ze szkoty)
«Swiadectwo maturalne
*Dyplom ukonczenia liceum medycz-
nego / szkoly $redniej
*Dyplom ukonczenia medycznego
studium zawodowego / pielggniar-
skich studiow wyzszych
Indeks / zatacznik do dyplomu
Certyfikat jezykowy B2
Dokumenty zawodowe (z Izby Piele-
gniarek i Potoznych)

*Prawo wykonywania zawodu
«Zaswiadczenie o  kwalifikacjach
zgodnych z dyrektywa 2005/36 WE
*Zaswiadczenie o stazu zawodowym
jako pielggniarka
«Zaswiadczenie o postawie etycznej
Dokumenty urzedowe (z USC, Po-
licji)
«Swiadecwo o niekaralnosci (aktual-
ne)
*Pelny odpis aktu urodzenia
*Petny odpis aktu malzenstwa (me¢zat-
ki)
Lista powyzsza uwzglednia wszystkie
dokumenty, ktore moga si¢ okazaé
potrzebne. Jednak przepisy dotyczace
nostryfikacji sa w Niemczech regulo-
wane regionalnie przez Bundeslandy
(niemieckie wojewddztwa), tak wigc
w zalezno$ci od tego moze si¢ oka-
zaé, ze ten czy 6w dokument nie be-
dzie potrzebny. Przyktadowo nie we
wszystkich Bundeslandach wymaga-
ny jest certyfikat jezykowy.
Natomiast, aby uzyska¢ informa-
cje o doktadnym, indywidualnym
zakresie wymaganych dokumentow,
najprosciej jest zwrdci¢ si¢ bezpo-
srednio do wlasciwego urzedu d/s
nostryfikacji. Urzad ten mozna tatwo
odnalez¢ w oficjalnej wyszukiwarce
niemieckiego Ministertwa Edukacji:
www.anerkennung-in-deutschland.de
Po wpisaniu zawodu oraz miasta, w
ktorym zamierza si¢ pracowac, wy-
szukiwarka wy$wietla nazwe i adres

urzedu, a niekiedy nawet nazwisko
i bezposrednie dane osoby kontak-
towej, do ktorej nalezy si¢ najpierw
zwroci¢ z krotkim pisemnym (np.
mail) zapytaniem o udzielenie wstgp-
nych informacji. W odpowiedzi otrzy-
macie Panstwo maila z doktadnymi,
indywidualnymi informacjami odno-
$nie zakresu i formy dokumentow oraz
thumaczen. Najczgsciej zalaczany jest
od razu takze druczek z wnioskiem.
Pozostaje tylko zebra¢ wymie-
nione dokumenty i da¢ je do tluma-
czenia, wypehi¢ druczek i wysta¢
wszystko poczta na adres urzedu.
Optata za nostryfikacje wynosi jed-
norazowo ok. 300 Euro (w zalezno-
sci od Bundeslandu), ktore nalezy
przela¢ na konto, podane przez urzad.
Thumaczenia zalaczane do wniosku
muszg by¢ sporzadzone i uwierzytel-
nione przez tlumacza przysieglego.
Najpewniej i najprosciej jest zleci¢
thumaczenia specjaliScie, pracujace-
mu w Niemczech i posiadajagcemu
wlasciwe uprawnienia niemieckie.
Powinien by¢ to takze tlumacz, po-
siadajacy odpowiednie dos$wiadcze-
nie zawodowe, czujacy si¢ pewnie
w temacie i znajacy dobrze stownic-
two fachowe w obydwu jezykach.
Fachowiec taki powinien by¢ tez na
biezaco z przepisami dotyczacymi
formy takich urzgdowych tlumaczen.
Owszem, cena podana przez specja-
liste jest zawsze odpowiednio wyz-
sza niz cena podana przez tlumacza
pracujacego dorywczo, co z poczatku
na pewno odstrasza. Jednak warto
jest rozwazy¢, ze przedkladajac w
urzgdzie profesjonalne tlumaczenie,
nienaganne pod wzgledem jezyka,
stownictwa fachowego oraz formy,
unika si¢ ryzyka odrzucenia tlhuma-
czen i pozniejszych dodatkowych
kosztow, zwigzanych z poprawkami,
uzupetieniami brakujacych szczego-
tow lub wrecz z robieniem tlumacze-
nia od nowa, co potrafi kilkakrotnie
zwigkszy¢ koncowy koszt, o stracie
czasu i nerwOéw nie wspominajac.
Zatem inwestycja w dobra, profesjo-
nalng jako$¢ thumaczen jest po prostu
oplacalna.

Autorka powyzszej informacji jest thu-
maczem przysigglym w Niemczech,
od wielu lat specjalizujacym si¢ w thu-
maczeniach przysiggtych polsko-nie-
mieckich dla pielegniarek, potoznych.
Mgr Anna Janas, ttumacz przysiegly
Mail: info@lingua74.de

Tel.: 0049 561 475 86 91

Internet: www.lingua74.de,

Blog: www.lingua74-pl.blogspot.com
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