OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY
PIELEGNIAREK I POLOZNYCH
ZARZAD KRAJOWY

Warszawa, 24 stycznia 2017r.

ZK-216/V11/2017

Dr Konstanty Radziwill
Minister Zdrowia

Dziatajac w imieniu Ogolnopolskiego Zwiazku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych jako
strony Porozumienia z dnia 23.09.2015r. zawartego pomigdzy Ministrem Zdrowia, Prezesem NFZ
i Naczelna Radg Pielegniarek i Potoznych, a dotyczacego udzielenia gwarancji stopniowego
(ratalnego) wzrostu wynagrodzen grupy zawodowej pielegniarek i potoznych w latach 2015-2019 oraz
cO najmniej utrzymanie osiagnigtego poziomu wynagrodzen po 31.08.2019r. oczekujemy pisemnego
potwierdzenia wykonania przez Rzad RP przyjetych zobowigzan.

Mamy wielkie obawy czy nie jako ,,przy okazji” realizacji reformy systemu opieki
zdrowotnej, ktorego czescia jest likwidacja NFZ nie dojdzie do sytuacji, ze Rzad RP i Minister
Zdrowia wycofa sie po 31.12.2017r. z realizacji obowiazkow wynikajacych z zawartego
Porozumienia. Obawy sa uzasadnione bowiem w ogloszonej Narodowej Strategii Zdrowia, ktora
informuje o zamiarze zastgpienia od 01.01.2018r. NFZ nowym platnikiem tj. Panstwowym
Funduszem Celowym ZDROWIE, nie ma zadnej informacji o przej$ciu zobowigzania wynikajacego z
Porozumienia z dnia 23.09.2015r. z NFZ na Panstwowy Fundusz Celowy ZDROWIE.

Wprawdzie na publicznych spotkaniach z Ministrem Zdrowia Konstantym Radziwittem
uzyskiwali$my ustne zapewnienia, ze Rzad RP wywiaze si¢ w catosci z przyjetych zobowiagzan, ale
jak dotad o$wiadczenia te nie zostaty w jakikolwiek sposob potwierdzone pismem.

Przypominamy zatem o przyjetym przez Rzad RP zobowigzaniu, ze u $wiadczeniodawcow
posiadajacych umowy o udzielanie s§wiadczen opieki zdrowotnej (z wylaczeniem umowy w rodzaju
podstawowa opieka zdrowotna) Sredni wzrost miesiecznego wynagrodzenia wraz ze wszystkimi
innymi sktadnikami i pochodnymi w przeliczeniu na etat albo réwnowaznik etatu pielggniarki i
potoznej ma wynosic :

- 400,00 zt od dnia 1 wrzes$nia 2015 r. do dnia 31 sierpnia 2016 1.,

- 800,00 zt od dnia 1 wrzes$nia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2017 r.,

- 1200,00 71 od dnia 1 wrze$nia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r.,

- 1600,00 71 od dnia 1 wrze$nia 2018 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r.

U $wiadczeniodawcow posiadajacych umowy o udzielanie $wiadczen w rodzaju podstawowa
opieka zdrowotna (POZ) $wiadczenia majg by¢ objete zwigkszonym finansowaniem poprzez wzrost
stawki kapitacyjnej dla pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej, potoznej podstawowej opieki
zdrowotnej oraz pielggniarki $rodowiska nauczania i wychowania w sposob zapewniajacy $redni
wzrost miesi¢gcznego wynagrodzenia w przeliczeniu na etat albo rownowaznik etatu tych pielggniarek
i potoznych w wysokosci :

- 400,00 zt od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2016 1.,

- 800,00 zt od dnia 1 wrzesnia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2017 r.,

- 1200.,00 71 od dnia 1 wrze$nia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r.,

- 1600,00 71 od dnia 1 wrzes$nia 2018 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r.
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W Porozumieniu z 23.09.2015r. zostal rowniez zawarty zapis, ze przepisy znowelizowanego
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrze$nia 2015 r. w sprawie ogdlnych warunkow umow o
udzielenie §wiadczen opieki zdrowotnej maja gwarantowac od dnia 1 wrzesnia 2019 r. na przyszlosé
utrzymanie Sredniego wzrostu wynagrodzen u kazdego z w/w $wiadczeniodawcow w kwocie nie
mniejszej niz 1600.-zL. miesiecznie (zostala udzielona gwarancja utrzymania finansowania wzrostu
wynagrodzen pielegniarek i poloznych na poziomie osiggnigtym w wyniku sukcesywnego wzrostu).

Ogodlnopolski Zwigzek Zawodowy Pielggniarek i Potoznych w Warszawie nie zaakceptuje
i nie pozwoli na zadng zmian¢ przepisow, ktore skutkowaé by mialy zaprzestaniem finansowania
stopniowego wzrostu wynagrodzen reprezentowanej przez nas grupy zawodowej pielegniarek
i potoznych od 01.01.2018r.

Przypominamy jak bardzo kruchy byt to kompromis zawarty w dniu 23.09.2015r.
Pielegniarki i polozne po wielogodzinnych negocjacjach zgodzity sie zaakceptowaé propozycje
rozlozenia wzrostu wynagrodzen az na cztery lata. Bylo to ze strony Zwiazku Zawodowego ogromne
ustepstwo, ktore Zwigzek musiat dalej tlumaczyé swoim czlonkom, ktorzy nie chcieli go
zaakceptowa¢. Udalo si¢ woéwczas jednak zakonczyC ogolnokrajowa akcje protestacyjna.
Przypominamy, ze przedstawiciele Prawa i Sprawiedliwo$ci wspierali w 2015r. postulaty OZZPiP
zwigzane m.in. ze wzrostem ptac. Przedstawiciele Prawa i Sprawiedliwosci pojawiali si¢ na pikietach
i demonstracjach organizowanych przez OZZPiP, byli na demonstracji OZZPiP w dniu 10.09.2015r.
w Warszawie, popierali nasze zadania w poszczegdlnych Szpitalach w Polsce.

Jezeli zatem obecny Rzad Prawa i Sprawiedliwos$ci zdecydowalby si¢ odebra¢ przy okazji
przeprowadzania reformy w ochronie zdrowia nasze prawa nabyte, to OZZPiP nie bierze zadnej
odpowiedzialno$ci za eskalacje protestow jakie moga spontanicznie wybuchna¢ na terenie catego
Kraju.

Majac powyzisze na uwadze oczekujemy pisemnego potwierdzenia, Ze nie istnieje
jakiekolwiek zagrozenie ewentualnego niewykonania przez Rzad RP warunkéw i zobowigzan
wynikajacych z Porozumienia z dnia 23.09.2015r.

Oczekujemy potwierdzenia pisemnego, ze — w przypadku zrealizowania planowanej
reformy — od 01.01.2018r. $rodki finansowe jako $rodki znaczone dla grupy zawodowej
pielegniarek i poloznych zostang przejete przez nowo tworzony Panstwowy Fundusz Celowy
ZDROWIE.

Oczekujemy pisemnego potwierdzenia, Ze zmiana systemu kontraktowania $wiadczen
medycznych i utworzenie sieci Szpitali nie spowoduje zmniejszenia liczby uprawnionych
pielegniarek i poloznych do otrzymania $rodkéw na wzrosty wynagrodzen.

Oczekujemy prowadzenia z naszg organizacja zwigzkowa (strona Porozumienia z dnia
23.09.2015r.) indywidualnych rozméw dotyczacych ewentualnej zmiany przepiséw prawnych
i przepiséw przejSciowych zwiazanych z likwidacja NFZ i utworzeniem Panstwowego Funduszu
Celowego ZDROWIE, przynajmniej w cze$ci dotyczacej uregulowan przeniesienia zobowigzania
NFZ na nowo tworzony Fundusz, i kontunuowania po 31.12.2017r. podwyzek wynagrodzen dla
grupy zawodowej pielegniarek i poloznych.

Od potwierdzenie wszystkich powyzszych kwestii w naszej ocenie zalezy utrzymanie
spokoju spotecznego naszej grupy zawodowej. Nie mowimy juz tylko o czlonkach naszej organizacji
zwigzkowej, ktorzy w 2015r. domagali si¢ podwyzek wynagrodzen, ale juz o catej grupie zawodowe;j,
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bowiem ewentualne zaniechanie obiecanej i gwarantowanej dalszej wyplaty wzrostu wynagrodzen
byle by zamachem na prawa nabyte przez wszystkie pielegniarki i polozne w Polsce.

Przewodhjczaca
Zarzadu Krajowego OZZPiP

Lucyr lewicz
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