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Stanowiska ministerstwa zdrowia
pielegniarek z Ukrainy

W sprawie

Przytaczamy odpowiedz wicemi-
nistra zdrowia (pielegniarki) na
pytanie posta: "W jaki sposob
Ministerstwo zamierza rozwiazaé
bariery zatrudnienia pielegnia-
rek, chociazby z Ukrainy, w pol-
skich szpitalach?".

"W odniesieniu do pytania 3, w
jaki sposéb Ministerstwo zamierza
rozwigza¢ bariery zatrudnienia pie-
legniarek, chociazby z Ukrainy, w
polskich szpitalach, informuje, ze
wspomniane bariery uniemozliwia-
jace obywatelom Ukrainy dostep
do zawodu pielegniarki wynikaja z
przepiséw dyrektywy o uznawaniu
kwalifikacji zawodowych (2005/36/
WE, 2013/55/WE). Dotyczy to za-
rowno Polski, jak i innych krajow
unijnych.

Uznawanie

kwalifikacji ~ zawo-

dowych pielggniarek z krajow
pozaunijnych, w tym Ukrainy, regu-
luje dyrektywa Parlamentu Europej-
skiego i Rady w sprawie uznawania
kwalifikacji zawodowych (2005/36/
WE), ktdra zobowiazuje kraje unijne
do $cistego przestrzegania jej zapi-
sow, szczegodlnie w zakresie realiza-
cji okreslonej liczby godzin ksztalce-
nia oraz przedmiotéw zawodowych.
W krajach UE obowigzuje wymog
minimum 4600 godzin i 3 lat ksztal-
cenia zawodowego.

Pielggniarki konczace szkolty na
Ukrainie, zaréwno $rednie jak 1 wyz-
sze, niestety nie majg zaliczonego
powyzszego minimum, realizujac
niekiedy tylko potowe¢ wymaganych
godzin ksztalcenia. Przede wszyst-
kim to ten fakt uniemozliwia im uzy-
skanie polskiego prawa wykonywa-
nia zawodu.

Podpisana do celow akademickich,
tj. dalszego ksztatcenia si¢, Umowa
z dnia 11 kwietnia 2005 r. migdzy
Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej
a Gabinetem Ministrow Ukrainy o
wzajemnym uznawaniu akademic-
kim dokumentéw o wyksztatceniu i
roéwnowaznosci stopni (obowigzuje
od 20 czerwca 2006 r.) odnosi si¢
do ukrainskich $wiadectw o pelnym
wyksztatceniu $rednim (arecrar mpo
MOBHY 3arajibHy CpEIHIO OCBITY),
dyploméw  ukonczenia  studiow
pierwszego i drugiego stopnia (baka-
tawr, specjalist, magistr) oraz dyplo-
moéw o nadaniu stopnia naukowego
(kandydat nauk) i gwarantuje ich
posiadaczom mozliwo$¢ kontynuacji
ksztatcenia w placowkach drugiego
panstwa bez koniecznosci dokony-
wania procedury nostryfikacji - ale
nie podejmowania pracy.

Reasumujac, w chwili obecnej jedng
z wazniejszych barier uniemozli-
wiajacych zatrudnianie pielegniarek
ukrainskich w Polsce jest niezreali-
zowanie przez nie wymaganego w
UE programu ksztatcenia. Jedynym
mozliwym rozwigzaniem tej sytuacji
jest podjecie przez zainteresowane
osoby uzupelniajgcego ksztalcenia,
np. ukonczenie tzw. studiow pomo-
stowych dla pielegniarek (dla osob
posiadajgcych mature, czyli jej ukra-
inski odpowiednik — $wiadectwo o
petnym wyksztatceniu srednim).

Po uzyskaniu polskiego dyplomu
oraz spelnieniu warunkow zapisa-
nych w ustawie z dnia 15 lipca 2011
r. o zawodach pielegniarki i potoz-
nej, czyli: posiadaniu zezwolenia na
pobyt staly, posiadaniu urzedowego
poswiadczenia znajomosci jezyka
polskiego w mowie i piSmie w za-
kresie niezbednym do wykonywania
zawodu pielegniarki lub potoznej,
przedstawieniu zaswiadczenia odpo-

wiedniego organu panstwa, ktorego
jest obywatelem, ze nie zostala po-
zbawiona prawa wykonywania za-
wodu lub prawo to nie zostato zawie-
szone i nie toczy si¢ przeciwko nigj
postepowanie w sprawie pozbawie-
nia lub zawieszenia prawa wykony-
wania zawodu, pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych, stanie zdrowia
pozwalajagcym na wykonywanie za-
wodu pielggniarki lub wykonywanie
zawodu potoznej oraz wykazaniem
si¢ nienaganng postawg etyczng - nie
ma przeciwwskazan do zatrudniania
w petni wykwalifikowanych piele-
gniarek ukrainskich w polskim sys-
temie ochrony zdrowia".
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W sprawie wykazu
priorytetowych dziedzin

Ministerstwo zdrowia poinformowato, ze w roku 2017 dofinansuje minimum
2250 miejsc szkoleniowych dla pielegniarek i potoznych, ktdre rozpoczna spe-
cjalizacje. Organizatorzy ksztatcenia zostang wyltonieni w drodze postgpowania
przetargowego. Dofinansowanie jednego miejsca szkoleniowego za caty okres
trwania specjalizacji dla szkolen rozpoczynajacych si¢ w 2017 roku wyniesie
nie wigcej niz 3.500 zt. Podstawa prawna: Obwieszczenie Ministra Zdrowia z
dnia 13 grudnia 2016 r. w sprawie minimalnej liczby miejsc szkoleniowych dla
pielegniarek i potoznych, maksymalnej kwoty dofinansowania jednego miejsca
szkoleniowego oraz maksymalnej kwoty przeznaczonej na szkolenia specjaliza-
cyjne w 2017 r. Ponizej publikujemy za ministerstwem zdrowia dziedziny pielg-
gniarstwa, ktore beda mogty uzyska¢ dofinansowanie w 2017 roku, z uwzgled-
nieniem dziedzin specjalizacji oraz podziatem na wojewodztwa.

Wykaz priorytetowych dziedzin specjalizacji dla pielegniarek i poloznych,
ktore beda mogly uzyskaé¢ dofinansowanie z Funduszu Pracy w 2017 r. z
podzialem na wojewédztwa oraz z uwzglednieniem liczby miejsc szkolenio-
wych i edycji w wojewodztwie

g Liczba Lp.
5 miejsc/ Priorytetowe dziedziny szkolen specjalizacyjnych dla
0 edycji . . . . . .
H pielegniarek i potoznych, ktére beda mogty uzyskaé
g dofinansowanie ze srodkéw Funduszu Pracy w 2017 r.
1. Pielegniarstwo internistyczne dla pielegniarek
2. Pielegniarstwo ratunkowe dla pielegniarek
3. Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki dla
pielegniarek
f_: 175 4. Pielegniarstwo ginekologiczno-potoznicze dla potoznych
[}
%T / 5. Pielegniarstwo psychiatryczne dla pielegniarek
7
% 6. Pielegniarstwo opieki dtugoterminowej dla pielegniarek
(=}
7. Pielegniarstwo rodzinne dla pielegniarek
8. REZERWA: Pielegniarstwo neonatologiczne dla pielegniarek
i potoznych
9. REZERWA: Pielegniarstwo geriatryczne dla pielegniarek
° 1. Pielegniarstwo rodzinne dla pielegniarek
% 2. Pielegniarstwo rodzinne dla potoznych
g 100 3. Pielegniarstwo ratunkowe dla pielegniarek
o
g / . Pielegniarstwo opieki dtugoterminowej dla pielegniarek
H 4 5. REZERWA: Pielegniarstwo opieki paliatywnej dla pielegniarek
‘5". 6. REZERWA: Pielegniarstwo neonatologiczne dla pielegniarek
x i potoznych

cd. na stronie 10

W sprawie szkolnictwa

Ministerstwo zdrowia po
pierwszy oficjalnie, na piSmie, po-
informowalo w stanowisku z dnia
31 maja br. o swojej decyzji w
sprawie ""mozliwo$ci rozpatrzenia
ponownego utworzenia pielegniar-
skich szkol Srednich'.

raz

W odpowiedzi na interpelacje posel-
ska czytamy:

"W odniesieniu do 2 pytania, czy
istnieje
ponownego utworzenia pielggniar-
skich szkot srednich, informuje, ze
Minister Zdrowia wraz z Naczel-
ng Radg Pielegniarek i Potoznych,
Ogolnopolskim Zwiazkiem Zawo-
dowym Pielggniarek i Potoznych
oraz Warszawskim Uniwersytetem
Medycznym w dniu 27 marca 2017
r. zorganizowal debat¢ po$wigcong
problemom wspoélczesnego pielg-
gniarstwa i potoznictwa w Polsce,
ktora odbyta si¢ w Centrum Dydak-
tycznym Warszawskiego Uniwersy-
tetu Medycznego w Warszawie.

Podkreslam, ze wazng czgsécig dysku-
sji podczas ww. debaty byly kwestie
zwigzane z ksztalceniem pielegnia-
rek i1 potozonych. Minister Zdrowia,
pan Konstanty Radziwilt, zapewnit,
ze ksztatcenie pielegniarek i potoz-
nych bedzie realizowane wylgcznie
na poziomie wyzszym. Jednocze-
$nie zapowiedzial, ze jest rozwaza-

mozliwos¢  rozpatrzenia

ne wprowadzanie profesji pomoc-
niczych, np. asystentek, ktoére nie
mialyby wyksztalcenia wyzszego, a

sredniego
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pomagatyby pielegniarkom w bez-
posredniej opiece nad pacjentem".
Z upowaznienia

Ministra Zdrowia
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KANDYDATOM OFERUJEMY PRACE W NASTEPUJACYCH
PLACOWKACH:

- szpital

- w domu opieki

- w opiece mobilnej
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- specjalistyczny kurs jezykowy przygotowujacy do pracy
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