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Miedzynarodowy Dzien Pielegniarki i Potoznej

éwiqtowanie w Ministerstwie Zdrowia

Minister Radziwill Swi¢towal Dzien Pielegniarki (12 maja) - w dniu 16 maja
(!). W tym dniu odbylo si¢ takze pierwsze posiedzenie ministerialnego ze-
spolu ds. opracowania strategii na rzecz rozwoju pielegniarstwa i poloz-
nictwa w Polsce. Ponizej publikujemy informacj¢ zamieszczona na stronie

ministerstwa zdrowia.

Swietujemy Miedzynarodowy

Dzien Pielegniarki i Poloznej

16 maja w Ministerstwie Zdrowia
odbyto si¢ spotkanie z okazji Mig-
dzynarodowego Dnia Pielegniarki i
Poloznej z udzialem ministra zdrowia
Konstantego Radziwitta i wicemini-
ster Jozefy Szczurek-Zelazko. Wziety
w nim udzial pielegniarki - postanki
na Sejm RP oraz przedstawiciele: sa-
morzadu zawodowego pielggniarek i
potoznych, Ogdlnopolskiego Zwiazku
Zawodowego Pielegniarek i Potoz-
nych, Polskiego Towarzystwa Piele-
gniarskiego, Polskiego Towarzystwa
Poloznych oraz konsultanci krajowi
w dziedzinach pielggniarstwa i po-
loznictwa, laureaci Ogolnopolskiego
Konkursu ,,Pielegniarka Roku 2016” i
konkursu ,,Potozna na medal”.

Wyzwania wspélczesnego
pielegniarstwa

Minister zdrowia ztozyt najser-
deczniejsze zyczenia i podzigkowat
za wszystkie dziatania dotychczas po-
dejmowane na rzecz pielggniarstwa i
potoznictwa w naszym kraju.

W swoim wystapieniu zauwazyl,
ze wyzwania dla shuzby zdrowia, w
tym takze dla pielegniarstwa, sg coraz

wigksze. W ocenie ministra Radziwit-
ta najpowazniejszym wyzwaniem jest
niedobor pielegniarek i potoznych.

Minister zwrocit uwagg, ze nalezy
na nowo zdefiniowa¢ kompetencje w
systemie stuzby zdrowia, w tym kom-
petencje pielegniarek i potoznych
z wyksztalceniem wyzszym. W ten
sposob odniost si¢ do pomystu utwo-
rzenia nowego zawodu medycznego,
bedacego zawodem pomocniczym dla
zawodu pielegniarki w systemie opie-
ki zdrowotnej.

Wiceminister ~ zdrowia  Jozefa
Szczurek-Zelazko wyrazita rado$é z
okazji powotania Zespotu ds. opra-
cowania strategii na rzecz rozwoju
pielegniarstwa i potoznictwa. ,,Mam
nadziej¢, ze uda nam si¢ wyznaczy¢
strategie, ktora bedzie odpowiadac
potrzebom spoteczenstwa” — mowita.
Wiceminister nakreslita najwazniejsze
cele pracy zespotu, ktorym ma kiero-
wa¢. Priorytetem jest wprowadzenie
takich zmian, ktére poprawig sytu-
acj¢ zawodowa pielegniarek, stworza
warunki do rozwoju i zagwarantuja
wysoka jakos¢ ustug pielggniarskich i
potozniczych.
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Co roku - szopka!

Co roku 12 maja - szopka. Wma-
wia sie pielegniarkom i poloznym w
dniu ich $wieta, ze osoby wykonuja-
ce te zawody "'pelnia sluzbe" i maja
"poczucie misji". To nieprawda.
Nie pelnig Zadnej sluzby i nie maja
poczucia pelnienia zadnej misji. Po
prostu chca pracowaé¢ w normal-
nych warunkach i by¢ wynagradza-
ne jak profesjonali$ci!

Od kilku fadnych lat na Portalu Pie-
lggniarek i Potoznych publikuj¢ w dniu
12 maja ten sam tekst. Mamy 12 maja
2017 roku. Lecimy...

Wobec innych zawoddw, jak gornik,
informatyk, cukiernik, stoczniowiec,
nikomu do glowy nie przychodzi mo-
wienie o misji, powotaniu. W spotecz-
nej $wiadomoscito "normalne" zawody.
Natomiast mowienie o "misji" 1 "po-
wotaniu" wobec 0s6b wykonujacych
zawdd  pielegniarki, pielggniarza,
potoznej, potoznego odbieram jako
gloszenie tezy, ze osoby te powinny
wykonywa¢ zawod niezaleznie od po-
ziomu ich wynagradzania oraz warun-
kow jego wykonywania. Z zalozenia
majg si¢ po$wigcac!

Po raz kolejny musz¢ wyshuchi-
waé, ze zawod pielegniarki i potoznej
to "misja" i "powotanie". Gloszenie
takich stwierdzen odbieram jako wpi-
sywanie si¢ w nurt przyzwolenia dla
lekcewazenia ponaddwustutysigcznej
rzeszy osob wykonujacych te zawo-
dy w Polsce! Od kadry zarzadzajacej
podmiotami leczniczymi po ministra
zdrowia, czego nasza grupa zawodowa
do$wiadcza na co dzien.

Zawdd pielegniarki i potoznej to za-
wod taki sam, jak inne!

Jako czynny zawodowo pielggniarz
z duzym niesmakiem stuchatem pigk-
nych stow o "stusznym szacunku
dla pracy pielggniarek i potoznych",
"ogromnym szacunku dla pracy i do-
konan" - wypowiadanych z okazji dnia
8 maja i 12 maja. Nie chce takiego sza-
cunku podszytego totalng hipokryzja!
Chceg takiego systemu ochrony zdro-
wia, ktory bedzie mnie traktowat i wy-
nagradzal jak profesjonalistg. Nie chce
takiego systemu ochrony zdrowia,
ktory podobno jest biedny jak mysz
koscielna, a optaca jeden dyzur lekar-
ski kwota wyzsza niz pielegniarska jal-
muzna za caty miesigc pracy. Nie chce
takiego systemu ochrony zdrowia,
ktory wyplaca "kierujacym oddziatami
szpitalnymi" milionowe dywidendy od
warto$ci kontraktow z NFZ, a piele-
gniarkom protestujacym przez ponad
20 dni "organ zatozycielski szpitala"
rzuca jak ochtap 100 zlotych brutto
jako wzrost pielggniarskiej jatmuz-
ny. Tak funkcjonujacy rynek ochrony
zdrowia ma znamiona przestgpczego
systemu, ktory uwlaszczyt si¢ na bazie
ogolnonarodowego majatku, jaki sta-
nowily jeszcze nie tak dawno szpitale
1 przychodnie!

Mariusz Mielcarek

Zyczenia pani wiceminister

Wiceminister zdrowia (pielegniarka) pisze do nas, iz ""charakter naszej pra-
cy sprawia, Ze mamy do czynienia nie tyle zzawodem, co wlasciwie z powola-
niem" oraz zyczy nam tego, aby ""kazdy dzien Panstwa heroicznej pracy...".

Szanowne Panie Pielegniarki,
Panowie Piel¢gniarze,
Szanowne Panie Polozne,
Panowie Polozni,

z okazji Migdzynarodowego Dnia
Pielggniarki i Dnia Potoznej sktadam
Panstwu wyrazy najwyzszego szacun-
ku i uznania za codzienny trud wyko-
nywania nietatwej pracy, wymagaja-
cej poswiecenia, odpowiedzialnosci i
bez watpienia - mitosci do drugiego
cztowieka.

Dzigkuje za Panstwa serce, cierpli-
wos$¢ oraz profesjonalizm. Tylko Wy
wiecie, jak polaczy¢ fachowa wiedze i
umiejetnosci z serdeczno$eig i wspar-
ciem. Jan Pawel II powiedziat: ,,Cha-
rakter pomocy niesionej choremu,

jego pielegnacji sprawia, ze mamy
do czynienia nie tyle z zawodem, co
wlasnie z powotaniem”. To zawod
obdarzany wielkim zaufaniem spo-
tecznym, ktéry wymaga wyjatkowych
predyspozycji oraz ogromnej wiedzy i
umiejetnosei.

Prosze przyja¢ zyczenia dobrego
zdrowia, szczgs$cia w zyciu osobistym
i zawodowym oraz tego, aby kazdy
dzien Panstwa heroicznej pracy niost
ze sobg poczucie petnienia wspaniatej
stuzby drugiemu cztowiekowi.

Jozefa Szczurek-Zelazko
Sekretarz stanu
w Ministerstwie Zdrowia

Pierwsze posiedzenie Zespotu ds. opracowania strategii pielegniarstwa - fot. strona

internetowa Ministerstwa Zdrowia

Komentarze na portalu

Pazerne pielegniarki i potozne?

Ostatnio na Portalu w komenta-
rzach na dobre zadomowilo si¢
sformulowanie - "pazerne". Od ilu
godzin pracy w miesigcu zaczyna
si¢ "pazerno$¢'"? Moze jakie$ pro-
pozycje?

"Pazerne"... Takie okreslenie pada
ostatnio w wielu komentarzach pod
artykutami. Jest ono uzywane w kon-
tekscie pielegniarek i potoznych, ktore
pracuja na wigcej niz jednym etacie,
na umowach zleceniu czy umowach
kontraktowych.

Spojrzatem do stownika i czytam: pa-
zerny - chciwy, zachlanny...
Rozumiem, ze te "pazerne" piele-
gniarki i potozne z jednego statego
zrédha zatrudnienia majg takie $rodki
finansowe, ktére pozwalaja na utrzy-
manie rodziny, oplacenie rachunkéw
i sptacanie zaciagnic¢tych kredytow.
Pomimo to, popychane pazernoscia,
biegaja do dodatkowej roboty. Tak so-
bie. Bo tak lubig.

Panstwowy system upodlenia piele-
gniarek i potoznych doprowadzit do
sytuacji, ze $rodki finansowe z jed-
nego zrédia zatrudnienia, lub jak kto
woli, z pracy w wymiarze 170 godzin
miesiecznie, nie wystarczaja na utrzy-
manie rodziny, oplacenie rachunkow i
splacanie zaciggni¢tych kredytow.
Pazerne?

Czy obrotne? Przedsigbiorcze? Praco-
wite?

Dlatego uzywanie wobec pielggniarek
i potoznych sformulowania "pazerne"
nosi znamiona dyskredytacji naszej
grupy zawodowej. Widocznie komus
na tym zalezy...

Ostatnio na jednym z portali spotecz-
no$ciowych przeczytatem, ze "piele-
gniarki i polozne sg pazerne, bo otrzy-
muja dodatki brutto brutto, a nasza
grupa zawodowa - nie".

Mariusz Mielcarek



