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Warto wiedziec¢

Dziwny jest ten jezyk... czyli: co kraj, to obyczaj.

Swiezy przybysz z Polski, nawet
znajacy dobrze jezyk niemiecki, bywa
z poczatku zaskoczony pewnymi ce-
chami potocznego jezyka niemieckie-
go, ktore — zwlaszcza osobom z pol-
skim wychowaniem i odpowiednim
wyobrazeniem o kulturze osobistej —
wydaja si¢ by¢ dziwne, nieodpowied-
nie, czy wrecz nieuprzejme.

Zacznijmy moze od najprostszego

przyktadu: bedace w Niemczech w
powszechnym uzytku ,hallo* oraz
HISchiifi* (to pierwsze na powitanie,
a drugie na pozegnanie) — czyli od-
powiednik naszego ,,cze$¢“ - z po-
czatku irytuja polskie ucho. No, bo
jakze powiedzie¢ ,,cze$¢* do szefa, do
urzednika w okienku czy chociazby
do kasjerki w sklepie - czyli do prze-
tozonego lub do 0s6b zupetnie niezna-
jomych?
Jednak dla przecig¢tnego Niemca ,,hal-
lo* na powitanie nie sprawia wrazenia
natr¢tnej poufatosci. Jest to ogodlnie
przyjeta, luzna, ale nie pozbawiona
szacunku forma powitania.

wHallo“ mozna zatem spokojnie
powiedzie¢ do szefa, szczeg6lnie wte-
dy, jesli jest to osoba majaca dobry
kontakt z pracownikami. Nie ma tez
potrzeby odpowiada¢ szefowi na rzu-
cone przez niego ,,Hallo* oficjalnym
“Guten Tag*, aby podkresli¢ swoj sza-
cunek. Wystarczy odpowiedzie¢ ,,Hal-
lo*, ewentualnie dodajac ,,Herr... (i
nazwisko)“ ,,Frau...(1 nazwisko)* lub
tytut danej osoby.

Tak wiec, jesli mijamy szefa na szpi-
talnym korytarzu, to krétkie powitanie
moze wygladac tak:

Ordynator: ,,Hallo, Frau Kowalska*
albo: ,,Hallo, Schwester

Siostra: ,,Hallo, Herr Doktor*

lub: ,,Hallo, Herr Miiller*

Dostowne tlumaczenie na jezyk
polski brzmiatoby absurdalnie, gdyz
w Polsce nie do pomyslenia jest po-
wita¢ ordynatora stowami ,,Cze$¢, pa-
nie doktorze*. Dla niemieckiego ucha
natomiast wszystko jest w jak najlep-
szym porzadku.

Wyjatek stanowi sytuacja, gdy sam
szef, kolezanka czy jakakolwiek oso-
ba wita nas stowami ,,Guten Tag* lub
zegna nas oficjalnym ,,Auf Wiederse-
hen* — wtedy grzeczno$¢ wymaga,
aby odpowiedzie¢ tym samym zwro-
tem.

Jesli chodzi o kolezanki z pracy, to
tu tez istnieje kilka r6znic pomiedzy
obydwoma jezykami.

Popularny w Polsce zwrot przez
,Pani/Pan* wraz z imieniem danej
osoby w zdrobniatej formie (np. pani
Basiu, panie Wladku) w Niemczech w
ogoble nie istnieje. Natomiast istnieje
zwrot podobny: do 0s6b nam znanych
(ale nie tak dobrze, zeby je ,tykac™)
mozemy zwracac si¢, UzZywajac same-
go imienia w niezdrobniatej formie
i zalaczajac w dalszym toku zdania
,Pani* lub ,,Pan“ (czyli niemieckie
obuplciowe ,,Sie”).

Przyktadowo:

- Heidi, haben Sie diesem Patienten
schon seine Medikamente gegeben?
(Heidi, czy podata Pani juz lekarstwa
temu pacjentowi?)

- Hans, konnen Sie mir sagen, wo ich
die Spritzen finde?

(Hans, czy moze mi Pan powiedzie¢,
gdzie lezg strzykawki?)

Natomiast méwienie sobie czysto
,,na ty* proponuje z reguly osoba wyz-
sza stazem lub starsza. Jesli jednak
propozycja taka nie padnie, ale za to
okaze sig¢, ze niemieckie kolezanki lub
szef maja problemy z prawidlowa wy-
mowg polskiego nazwiska (a to cze-
sto si¢ zdarza, gdyz Niemcy z reguly
kiepsko sobie radza z naszymi zbitka-
mi spotgtoskowymi, a juz do rozpaczy
doprowadza ich ,,sz“, ,,cz* czy ,,dz*
- 0 ,,dz" nie wspominajac), to oczy-
wiscie dla utatwienia mozna zapropo-
nowacé, zeby osoby te zwracaty si¢ do
nas po imieniu. Wtedy najprawdopo-
dobniej wybiora wariant zwracania si¢
po imieniu, ale przez ,,Pani, podany
w przyktadzie powyze;j.

Na przybysza z Polski czyha jesz-
cze wiele takich jezykowych niespo-
dzianek, o ktoérych by¢ moze napisze
jeszcze w ktoryms artykule.
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- doSwiadczenie lub odbyte praktyki,
- gotowo5¢ do wyjazdu.

- bezptatne zakwaterowanie,
- pomoc w nostryfikacji dyplomu.

WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM:
- dyplom ukofczenia uczelni wyzszej lub liceum medycznego,
- aktualne prawo do wykonywania zawodu,

OFERTA DLA 050B Z PODSTAWOWA ZNAJOMOSCIA JEZYKA NIEMIECKIEGO:

- test kompetencji okreslajacy poziom znajomosci jezyka niemieckiego,

- bezptatny i indywidualnie dostosowany kurs jezyka niemieckiego w Polsce,
- wynagrodzenie w trakcie trwania kursu,

- gwarancja zatrudnienia po ukoficzeniu szkolenia jezykowego.

OFERTA DLA 0508 ZE ZNAJOMOSCIA JEZYKA NIEMIECKIEGO NA POZIOMIE A2/B1:
- intensywny kurs jezykowy w Niemczech zakofczony certyfikatem,
- praktyki potaczone z pracg w placéwkach opiekuficzych w okolicach Hamburga,

DLA 0S0B Z CERTYFIKATEM JEZYKOWYM B2 PRACA OD ZARAZ

Zgtoszenia prosze wysytac na adres: p.nawrot@eurojob24.pl,
w temacie wpisujac: Pielegniarka.
Informacja pod numerem: 669 150 630.

Zatroskany minister

Tylko troska?

TROSKA! Tak, troska kierowala ministrem zdrowia. A ta troska podykto-
wana byla ,,zapewnieniem WEASCIWEGO miejsca pielegniarkom i poloz-

nym w systemie ochrony zdrowia”.

W uzasadnieniu do nowelizacji roz-
porzadzenia w sprawie wzrostu wy-
nagrodzen pielegniarek i potoznych
- $rednio miesi¢cznie 400 zt brutto -
brutto minister zdrowia napisat:

“Zmiana ww. rozporzadzenia jest
podyktowana troska o zapewnienie
wlasciwego miejsca pielggniarkom
i poloznym w systemie $wiadczen
opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych oraz dbatoscia
o bezpieczenstwo i jakos¢ opieki nad
pacjentami.”

Naprawde wzruszyltem si¢. Myslatem,
ze w XXI wieku, w kontekscie orga-
nizacji i zasad wykonywania zawodu
pielegniarki i potoznej nalezy kiero-
waé sie racjonalnoscia, a nie troska.
Teraz, po 30 latach pracy, doswiad-
czam TROSKI. Nie - traktowania jak
profesjonalisty! Ale troski. I ta troska

jest drogg do wskazania mi WEASCI-
WEGO miejsca w systemie ochrony
zdrowia oraz do $redniej kwoty 226 zt
w formie dodatku lub 0 zt, gdyz moze
tego dodatku nie otrzymam w ogole.
Tak zdecydowat zatroskany minister
oraz zwiazki i izba pip. A taki stan rze-
czy zaakceptowaly zwigzki i izba pip
w porozumieniu podpisanym o go-
dzinie 1.50 w nocy. To starczylo, aby
odwotano ogdlnopolska akcje strajko-
wa. Czyli jest ok? To dlaczego mam
poczucie, ze nasza grupg zawodowa
OSZUKANO?

Minister w przedmiotowym uzasad-
nieniu twierdzi takze, ze:

1. dzigki temu dodatkowi nie zrezy-
gnuj¢ z pracy w zawodzie,

2. absolwenci kierunku pielegniar-
stwo i poloznictwo chetniej beda po-
dejmowaé prace w Rzeczypospolitej
Polskiej,

3. zwigkszy si¢ zainteresowanie mto-
dziezy wykonywaniem powyzszych
zawodow.

Tego samego zdania sa wladze zwigz-
ku i izby pip, gdyz w porozumieniu z
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Marzysz o karierze
w pielegniarstwie?

dnia 23 wrzesénia znalazly si¢ powy-
zej cytowane zdania oraz dodatkowo
nastgpujace stwierdzenie: ,starajac
si¢ zabezpieczy¢ ilos¢ wykwalifiko-
wanych kadr na nalezytym poziomie
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Pragniesz stabilizacji i satysfakgji

z wykonywanej pracy?

WYBIERZ OBIECUJACA SCIEZKE
ROZWOJU ZAWODOWEGO!

WYBIERZ SZKOLENIA

| PRACE W SZWAJCARSKICH
SZPITALACH Z CURASWISS!

oraz stwarzajagc warunki powodujace
wzrost atrakcyjnosci zawodow pielg-
gniarki i potoznej dla nowych, napty-
wajacych do zawodu kadr”.

Mariusz Mielcarek
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Tel.: +48 503 193 301
E-mail: rekrutacja@curaswiss.ch
www.pielegniarkawszwajcarii.pl
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