Program konferencji
23 Lutego 2010

10.00 — 11.00 Rejestracja uczestnikow

11.00 - 11.10 Otwarcie konferencji i powitanie gosci
Elzbieta Buczkowska— Prezes Naczelnej Rady Raiarek i Potanych
Marek Haber —Podsekretarz Stanu w Ministerstwisidih

11.10 - 11.30 Wykiad wprowadzajacy: Dlaczego podjeto debate na temat planowania obsad
pielegniarek, potoznych?
Elzbieta Garwacka-Czachor Wiceprezes Naczelnej Rady Pigliarek i Pot@nych

11.30 —12.35 Sesja I: Czy nalezy ustala¢ normy zatrudnienia pielegniarek i potoznych?
Moderator: Beata Cholewka
Elzbieta Garwacka — Czachor

11.30 — 11.50 Ocena wdrozenia rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 1999
roku w sprawie sposobu ustalania minimalnych norm zatrudnienia
pielegniarek i potoznych w zaktadach opieki zdrowotnej
Beata Cholewka Dyrektor Departamentu Pigdniarek i Potanych w Ministerstwie Zdrowia

11.50 — 12.05 Sprawozdanie z prac Zespotu ds. opracowania sposobu ustalenia minimainych
norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych w zaktadach opieki zdrowotnej
Jolanta Skolimowska Zasepca Dyrektora Departamentu Péginiarek i Polanych w
Ministerstwie Zdrowia

12.05 - 12.35 Dyskusja, podsumowanie sesji, wnioski
12.35 - 13.05 Przerwa na kawe

13.05 — 19.30 Sesja II: Jak w praktyce ustalamy normy zatrudnienia pielegniarek i
potoznych?
Moderator: dr n. biol. Elzbieta Buczkowska
prof. nadzw. AM dr hab. n. med. Anna Ksykiewicz-Dorota

13.05 - 13.35 Systemy klasyfikacji pacjentow hospitalizowanych
prof. nadzw. AM dr hab. n. med. Anna Ksykiewicz-Dta— kierownik Katedry i Zaktadu
Zarzgdzania w pigigniarstwie, Wydziat Nauk o Zdrowiu, Uniwersytet Methy w Lublinie,
konsultant wojewodzki w dziedzinie pigliarstwa w wojewddztwie lubelskim

13.35 -13.55 Planowanie kadr w lecznictwie stacjonarnym
Grazyna Piegda@ — naczelna piefniarka, Instytut ,Pomnik — Szpital Centrum Zdrovidaiecka”

13.55 - 14.10 Ustalenie norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych w szpitalach wg
systemu belgijskiego
Zofia Matas— przewodniczca Okegowej Rady Piebniarek i Potanych w Kielcach

14.10 - 14.30 Analiza porownawcza norm zatrudnienia pielegniarek w oparciu o system
belgijski
dr n. med. Bogumita Kowalczyk — Srokakonsultant wojew6dzki w dziedzinie gigliarstwa w
wojewodztwigwietokrzyskim
naczelna pielgniarka, Wojewddzki Szpital SpecjalistycznywnRafata w Chcinach

14.30 — 14.50 Planowanie obsad pielegniarskich w oddziatach anestezjologii i intensywnej
opieki
dr hab. n. med. Danuta Dyk konsultant krajowy w dziedzinie gighiarstwa
anestezjologicznego i intensywnej opieki,

kierownik Zaktadu Piegniarstwa Anestezjologicznego i Intensywnej OpMkidziat Nauk o
Zdrowiu, Uniwersytet Medyczny w Poznaniu

14.50 - 15.40 Obiad

15.40 — 16.00 Niezbedne kryteria przy planowaniu obsady pielegniarek operacyjnych w
blokach operacyjnych
Barbara Dgbrowska— prezes Ogoélnopolskiego Stowarzyszenia Instruariaezek
pielegniarka oddziatowa, Blok Operacyjny, UniwersyteBkiecicy Szpital Kliniczny w
Biatymstoku

16.00 — 16.20 Planowanie obsad pielegniarskich w ambulatoryjnej opiece specjalistycznej
dr n. med. Anna Koper konsultant krajowy w dziedzinie gighiarstwa onkologicznego
zastpca dyrektora ds. medycznych i pgrliarstwa, Centrum Onkologii im. prof. F. Lukasiezy
w Bydgoszczy

16.20 - 16.40 Indywidualizacja i kompleksowos¢ opieki nad matka i dzieckiem w oddziale
potozniczo-noworodkowym
Teresa Gwizdak dyrektor Departamentu Ochrony Zdrowia kitm Marszatkowskiego w
Rzeszowie,
konsultant wojewodzki w dziedzinie pigliarstwa ginekologiczno-patniczym,
wizytator akredytacyjny CMJwOZ w Krakowie

16.40 — 17.10 Przerwa na kawe

17.10 — 17.30 Planowanie obsad pielegniarskich w oparciu o zapotrzebowanie na opieke
Ewa Zawiliiska — naczelna pigjniarka, Szpital Specjalistyczny wslig
konsultant wojewodzki w dziedzinie pgriarstwa dla wojewd6dztwa podkarpackiego

17.30 — 17.50 Planowanie norm zatrudnienia pielegniarek na podstawie zapotrzebowania
na opieke wg klasyfikacji pacjentéw
Malgorzata Izabela Wréblewska naczelna piebniarka, Biatostockie Centrum Onkologii

17.50 — 18.10 Planowanie stanu zatrudnienia pielegniarek i potoznych na podstawie metody
opracowanej przez zespot pielegniarek i potoznych SP ZOZ w Glownie
Anna Pakulska— przel@ona piekgniarek, SP ZOZ w Glownie

18.10 — 18.30 Zapotrzebowanie na opieke a planowanie kadr pielegniarskich na przykladzie
wybranych szpitali na obszarze dzialania Okregowej Izby Pielegniarek i
Potoznych w Czestochowie
Aniela Stopa— przeldona pieggniarek, Szpital Powiatowy w Klobudzku,
Joanna Dziedzie- naczelna piefniarka, Zespoét Szpitali Miejskich w &tochowie

18.30 — 19.15 Dyskusja, podsumowanie sesji, wnioski
19.15 Kolacja
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9.00 — 12.30 Sesja III: Czy normowanie obsad wplywa na jakos$¢ opieki pielegniarskiej?
Moderator: GraZyna Piegdon
Hanna Gutowska — Naczelna Rada Pigyniarek i Potanych

9.00 — 9.20 Obsady pielegniarskie wg Miedzynarodowej Rady Pielegniarek i innych
organizacji pielegniarskich
Dorota Kilariska— przewodniczca Zarz;du Gtéwnego Polskiego Towarzystwa Rigliarskiego
nauczyciel akademicki, Wydziat Righiarstwa i Poténictwa, Uniwersytet Medyczny w todzi



9.20 — 9.40 Normy zatrudnienia pielegniarek i potoznych w swietle jakosci ustug
pielegniarskich w zaktadach opieki zdrowotnej posiadajacych akredytacje i
certyfikaty ISO

Halina Kutaj — Wgsikowska— Centrum Monitorowania Jakoi w Ochronie Zdrowia w Krakowie

9.40 — 10.00 Normy zatrudnienia pielegniarek i potoznych jako kryterium kontraktowania
$wiadczen zdrowotnych przez Narodowy Fundusz Zdrowia z zakladami opieki
zdrowotnej
Mazowiecki Oddziat Wojewo6dzki Narodowego Fundusizavia

10.00 — 10.20 Sposoéb obliczania liczby pielegniarek i potoznych w placéwkach ochrony
zdrowia w aspekcie jakosci swiadczonych ustug i zakazen wewnatrzszpitalnych

— na przykladzie doswiadczen wiasnych
Maria Ciurus — piekgniarka epidemiologiczna, Szpital Bonifratréw. Jana Beego w todzi

10.20 - 10.40 Elastyczne zarzadzanie zapotrzebowaniem na opieke pielegniarska, czyli jak
wdrozy¢ teorie do praktyki? Przeniesienie doswiadczen z innych krajow.
Anna Wonaszek- wiceprzewodnieza Okrgowej Rady Piebniarek i Potanych w Gdasku,
Beata Wieczorek — Wojcik naczelna piepgniarka, Szpital Specjalistyczny w Wejherowie

10.40 — 11.00 System pracy zespotowej wprowadzony w Wojskowym Instytucie Medycznym
w Warszawie
Jadwiga Smogorzewska naczelna piegniarka, Wojskowy Instytut Medyczny w Warszawie,
Aleksandra Wojtak- piekgniarka koordynujca ds. ksztatcenia pigniarek i potanych,
Wojskowy Instytut Medyczny w Warszawie

11.00 — 11.30 Przerwa na kawe
11.30 - 11.50
11.50 — 12.30 Podsumowanie konferencji, dyskusja, wnioski

12.30 — 14.30 Sesja IV: Czy i kto ponosi odpowiedzialnos¢ za realizowane swiadczenia
zdrowotne na rzecz pacjenta?
Moderator: Dorota Kilariska
Zofia Matas

12.30 - 12.50 Odpowiedzialnos¢ kierownika zaktadu opieki zdrowotnej za nieprzestrzeganie
przepisow w zakresie norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych
Iwona Choromaiska— radca prawny w biurze Naczelnej I1zby Bigliarek i Potanych

12.50 - 13.10 Zakres samodzielnosci decyzyjnej kierowniczej kadry pielegniarskiej przy
ustalaniu norm zatrudnienia
dr n. biol. Kruk — Kupiec- konsultant krajowy w dziedzinie pghiarstwa
naczelna pigigniarka, SP Wojewodzki Szpital Chirurgii UrazowePigkarachSlgskich

13.10 - 13.30 Normy zatrudnienia pielegniarek i potoznych a odpowiedzialno$¢ zawodowa,
cywilna, karna

13.30 - 13.50 Zakazenia szpitalne — obowiazki $wiadczeniodawcéw w zakresie ich
zapobiegania
Beata Ochocka- konsultant krajowy w dziedzinie pighiarstwa epidemiologicznego

13.50 — 14.30 Podsumowanie konferencji, dyskusja, wnioski
14.30 - 15.30 Obiad



