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Wyjasnienia ministerstwa zdrowia

Studia pomostowe Ukrainek?

Wiceminister zdrowia (pielegniar-
ka) poinformowala, ze "Minister-
stwo Zdrowia zaakceptowalo moz-
liwos¢ uzupelniania wyksztalcenia
pielegniarskiego przez pielegniar-
ki ukrainskie na polskich studiach
uzupelniajacych (tzw. pomosto-
wych)...".

Odpowiedz na interpelacje w spra-
wie obecnej sytuacji pielegniarek
i poloznych w polskim systemie
ochrony zdrowia.
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Niezaleznie od istniejacych opinii
i postulatow nalezy podkresli¢, ze
w chwili obecnej najpowazniejsza
przeszkoda w zatrudnianiu powyz-
szych 0s6b w Polsce sg ich niewy-

starczajace kwalifikacje zawodowe.
Osoby te nie przeszly bowiem w
swoich szkotach programu (tema-
tycznego oraz godzinowego), kto-
ry pozwalalby na nostryfikacj¢ ich
dyploméw w Polsce. Zatem pro-
blemem w zatrudnianiu pielegnia-
rek — obywateli panstw trzecich jest
przede wszystkim niekompatybilny
7z wymaganiami unijnymi system
ksztalcenia pielegniarek np. na Ukra-
inie. Aktualnie brak jest mozliwosci
zatrudniania pielegniarek - obywate-
li panstw trzecich w Polsce. Zmia-
na lub wdrozenie aktoéw prawnych,
ktére mogltyby zmieni¢ ten stan
rzeczy, wymaga nie tylko decyzji
strony polskiej, ale i przede wszyst-
kim wielu konsultacji z Komisja
Europejska. Proces taki jest jednak

dlugotrwaty i czasochtonny.

Nalezy jednak zauwazy¢, ze po
poczynionych w ostatnim czasie
konsultacjach prawnych Minister-
stwo Zdrowia zaakceptowato moz-
liwos¢ uzupeiania wyksztalcenia
pielegniarskiego przez pielggniarki
ukrainskie na polskich studiach uzu-
pehiajacych (tzw. pomostowych),
ktoére pozwalajg na uzyskanie dyplo-
mu spehiajagcego wymagania UE.
Jest to jedno z proponowanych roz-
wigzan kierowanych do pielggniarek
ukrainskich, ktére umozliwi im na-
bycie wymaganych kwalifikacji i nie
narazi strony polskiej na zarzut do-
puszczania do zawodu na terenie UE
0s0b nie spetniajacych ustalonych
wymagan. Jest to istotne chociazby

ze wzgledu na bardzo podkreslane
w krajach unijnych bezpieczenstwo
pacjenta.

Jednakze nalezy mie¢ $swiadomosé,
ze nawet po uzyskaniu polskiego
dyplomu pielggniarskiego przez ob-
cokrajowca (spoza UE) uzyskanie
prawa wykonywania zawodu wyma-
ga spelnienia warunkow zapisanych
w art. 35 Ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o zawodach pielggniarki i po-
toznej (Dz.U. z 2016 r. poz. 1251),
czyli: posiadania zezwolenia na po-
byt staly, posiadania urzgdowego
poswiadczenia znajomosci jezyka
polskiego w mowie i piSmie w za-
kresie niezbednym do wykonywania
zawodu pielegniarki lub potoznej,
przedstawienia zaswiadczenia odpo-

wiedniego organu panstwa, ktdrego
jest obywatelem, Ze nie zostato ode-
brane prawo wykonywania zawodu
lub prawo to nie zostalo zawieszone
i nie toczy si¢ przeciwko danej oso-
bie postepowanie w sprawie pozba-
wienia lub zawieszenia prawa wyko-
nywania zawodu, posiadania pelnej
zdolno$ci do czynno$ci prawnych,
stanu zdrowia pozwalajacego na
wykonywanie zawodu pielggniarki
lub wykonywanie zawodu potoz-
nej oraz wykazania nienagannej
postawy etycznej.
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Z wyrazami szacunku,
Z upowaznienia
Ministra Zdrowia
Sekretarz stanu

6 tysiecy pielegniarek
w DPS nadal bez
wzrostu wynagrodzen

Posel pyta ministra zdrowia o dodatki brutto brutto dla pielegniarek za-
trudnionych w Domach Pomocy Spolecznej. Malo tego, tych pielegnia-
rek nie obejmie ustawa o najnizszych wynagrodzeniach zasadniczych,
bo DPS ... nie sa podmiotami leczniczymi. Pielegniarek w DPS jest okolo

6 tysiecy!

Interpelacja do ministra zdrowia w
sprawie Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 8 wrze$nia 2015 r. w
sprawie ogdlnych warunkéw umow
o udzielanie §wiadczen opieki zdro-
wotnej w czesSci odnoszacej sie¢ do
wzrostu wynagrodzen pielegniarek i
potoznych

Szanowny Panie Ministrze,

zwracam si¢ do Pana w sprawie
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie
og6lnych warunkow uméw o udzie-
lanie §wiadczen opieki zdrowotnej w
czgscei odnoszacej sie do wzrostu wy-
nagrodzen pielggniarek i potoznych.
Ww. rozporzadzenie nie przewiduje
mozliwo$ci przyznania podwyzek
pielegniarkom 1 potoznym, ktore
pracuja jako podwykonawcy dane-
go podmiotu leczniczego, pomimo
iz placowki te sa w 100% oparte na
kontrakcie z Narodowym Fundu-
szem Zdrowia, oraz pielggniarkom
pracujacym w Domach Pomocy
Spotecznej, ktore de facto podlegaja
pod Ministra Rodziny, Pracy i Poli-

tyki Spolecznej, ale sa petnopraw-
nymi osobami na tych stanowiskach
z prawem wykonywania zawodu i
niejednokrotnie z wyksztalceniem
wyzszym. Powoduje to, iz te piele-
gniarki i potozne s3 w duzym stopniu
poszkodowane, a ich strata finanso-
wa w stosunku do rocznych zarob-
kéw  (pielegniarek pracujacych w
podmiotach leczniczych - red.) jest
znaczaca. Z pozyskanych informacji
wynika, iz w takiej sytuacji znajduje
si¢ duza liczba pielegniarek i potoz-
nych w Polsce. Zwracam si¢ zatem
do Pana Ministra z zapytaniem, czy
istnieje mozliwos¢ zmiany ww. roz-
porzadzenia tak, aby wszystkie pie-
legniarki i potozne, jako osoby wy-
konujace trudny zawod, mogly by¢
objete podwyzkami wynagrodzen?

Dariusz Starzycki
Posel na Sejm RP

14 czerwca 2017 roku

Dziatalnos$¢ ministerstwa zdrowia

Spotkanie konsultantow krajowych
w dziedzinach pielegniarstwa

10 lipca 2017 r. w Ministerstwie
Zdrowia odbylo si¢ spotkanie wice-
minister zdrowia Jozefy Szczurek-
-Zelazko z konsultantami krajowymi
w dziedzinach pielggniarstwa. Pod-
czas spotkania konsultanci krajowi
poruszyli kwestie dotyczace realiza-
cji ustawowych dzialan konsultanta
oraz temat wspOlpracy z konsultan-
tami wojewodzkimi, m.in. w zakre-
sie sposobow skutecznego pozyski-
wania informacji o sytuacji kadrowej
pielegniarek i potoznych.

Podczas dyskusji oméwiono przede
wszystkim problematyke dotyczaca:

pr—

- zabezpieczenia potrzeb kadrowych,
w tym roli ksztatcenia przed- i pody-
plomowego,

- dostepnosci 1 jakoSci sprawowanej
opieki pielegniarskiej nad pacjentem
— w aspekcie organizacji pracy oraz
przestrzegania standardéw opieki,

- roli i miejsca pielggniarek i potoz-
nych w konteks$cie projektowanych
zmian przepisow w aktach prawnych
i wykonawczych oraz wynikajacych
z nich nowych zadan dla pielggnia-
rek i potoznych.

Do ustawowych zadan konsultantow
krajowych w dziedzinach pielggniar-
stwa do realizacji w II potroczu 2017

r. nalezaloby m.in.:

- doskonalenie metod pozyskiwania
danych na temat sytuacji kadrowej
pielegniarek i potoznych z uwzgled-
nieniem
pielegniarstwa,

- podejmowanie dzialan majacych
na celu podniesienie jakos$ci opieki
pielegniarskiej 1 zwigkszenie jej do-
stepnosci oraz dokumentowanie wy-

szczegolowych  dziedzin

konywanych czynnosci.
Kolejne spotkania beda organizowa-
ne cyklicznie.

zrodlo: strona internetowa minister-
stwa zdrowia

Fot. strona internetowa ministerstwa zdrowia



