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Minister zdrowia Konstanty Radzi-
wilk:

,,Chce rowniez bardzo mocno pod-
kresli¢ — zarowno pani premier, jak i ja
to méwilismy — ze szanujemy prawo
pracownikow, takze pracownikow me-
dycznych, w tym takze pielggniarek i
potoznych, do domagania si¢ swoich
praw. Ale, prosze wybaczy¢, jestem
réwniez zdania, ze w tym domaganiu
si¢ swoich praw, w formach protestu
jest jednak jaka$ granica, ktéra w tym
protescie w Centrum Zdrowia Dziec-
ka zostata przekroczona. To jest moje
zdanie i nigdy w swojej historii, tak-
ze przy poprzednich funkcjach, ktore
pehitem, nie uwazalem, ze protest
polegajacy na pozostawieniu pacjen-
ta byl uprawniony. I przy tym zdaniu
pozostang.

()

Pytata pani réwniez o normy za-
trudnienia i chce powiedzie¢ bardzo
mocno — moze nie wszyscy panstwo
postowie zdaja sobie sprawe z tego, co
to w ogdle sa normy zatrudnienia — ze
te normy sg przewidziane prawem i w
Centrum Zdrowia Dziecka jest zatrud-
nionych w przeliczeniu na pelne etaty
779,5 pielggniarek, a normy zatrudnie-
nia przewiduja, ze powinno ich by¢
778. Czyli to, mozna powiedzie¢, ciut
powyzej tego, czego wymagaja nor-
my. Tak, ze nie ma, prosz¢ panstwa,
jakiego$ generalnego, zasadniczego —
zwlaszcza w stosunku do innych szpi-
tali — problemu, ze tam tych pielggnia-
rek jest o wiele za mato. Na niektorych
oddziatach ta norma nie jest do konca

wodowego Pielggniarek i Potoznych,
owczesnej prezes Naczelnej Rady
Pielggniarek i Potoznych, d6wczesnego
prezesa Narodowego Funduszu Zdro-
wia, jak 1 d6wczesnego ministra zdro-
wia. Nastgpito to 23 wrzeénia 2015 r.
To porozumienie zostato przez strong
rzadowa wypelnione, zgodnie z tym
zostato opublikowane rozporzadzenie
nowelizujace rozporzadzenie o ogol-
nych warunkach uméw. Ze strony
Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodo-
wego Pielegniarek i Potoznych bylo
takie zobowigzanie w tym porozumie-
niu, ze, po pierwsze, zwiazek zawiesi
od dnia 30 wrze$nia ogolnopolska
akcje protestacyjng — pod warunkiem,
ktéry zostat spelniony, nie bede juz
wszystkich tych sformulowan cyto-
wat — i ta akcja zostata zawieszona, po
drugie, zakonczy ogolnopolska akcje
protestacyjng najp6zniej w terminie 7
dni od dnia podpisania rozporzadze-
nia, 1 to zostalo zrobione, i, to trzeci
punkt, zwigzek zawodowy zobowiazat
si¢ wowczas, ze niezwlocznie po za-
konczeniu ogoélnopolskiej akceji prote-
stacyjnej, co zostato zrealizowane w
pkt 2, podejmie dziatania zmierzajace
do zakonczenia sporow zbiorowych
prowadzonych przez zaktadowe orga-
nizacje zwigzkowe Ogodlnopolskiego
Zwiazku Zawodowego Pielggniarek i
Potoznych w cze¢sci dotyczacej warun-
kéw wynagradzania. Wydaje si¢ nie-
stety, ze po stronie zwiazku ten punkt
trzeci nie jest realizowany, bo w bardzo
wielu szpitalach trwaja spory zbioro-
we, takie jak ten w Centrum Zdrowia
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spetniona, ale to sg bardzo niewielkie
odchylenia od wymaganej normy. W
catym szpitalu ta norma jest spetniona.
()

We wrzesniu, tu juz bylo to wspo-
minane, dochodzi do porozumienia
migdzy Ogolnopolskim Zwigzkiem
Zawodowym Pielggniarek i Potoznych
na poziomie ogdlnokrajowym i mini-
strem zdrowia. Pod porozumieniem
widniejg podpisy zaréwno przewodni-
czacej Ogodlnopolskiego Zwiazku Za-

Dziecka. Mimo tego, co si¢ wydarzy-
to, mimo ze w 100% wywigzujemy si¢
— pomimo pewnych watpliwosci, kto-
re zglaszaty srodowiska pielegniarskie
wtedy, kiedy rzad si¢ zmienit — reali-
zujemy zobowigzanie podpisane przez
mojego poprzednika, zobowigzanie w
postaci rozporzadzenia ministra zdro-
wia, ktére, przypominam, gwarantuje
pielegniarkom 400-ztotowa podwyzke
przez pierwszy rok obowigzywania
tego przepisu, 800-zlotowa przez na-

stepny rok, 1200-ztotowa przez kolej-
ny i w czwartym roku 1600-ztotowa,
przy czym wielokrotnie zapewniatem
panie pielegniarki, z ktérymi spotyka-
tem si¢ wielokrotnie od poczatku mo-
jego urzedowania, ze to zobowigzanie
rzadu nie jest zagrozone... I nie jest.
Realizujemy to tak, jak to zostato za-
pisane zgodnie z wezesniejszym usta-
leniem migdzy rzadem i1 zwigzkiem
zawodowym.
(..)

Proszac o to wsparcie, mysle, ze
powinni$my si¢ pochyli¢ nad jakos$cig
tego, 0 czym juz wspominatem, tzn.

rek dotrze. Bardzo serdecznie dzigkujg
za uwagg.
(..)

Panowie postowie Sawicki i Bejda
dopytywali o dialog ze srodowiskiem
pielegniarskim. Chce powiedzie¢, ze
to jest tak, ze wilasciwie musiatbym
poswieci¢ tadnych par¢ minut, zeby
mowié, jak wyglada dialog ze $rodo-
wiskiem pielegniarskim od momen-
tu, kiedy jestem ministrem zdrowia.
Spotkan z reprezentacjami rdznych
srodowisk — ale przede wszystkim
takich organizacji, jak samorzad pie-
legniarek 1 potoznych, czyli Naczel-
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czego$, co si¢ nazywa umowa spo-
leczna. Ta umowa spoleczna, prosze
panstwa, zostala zawarta przez po-
przedniego ministra zdrowia. Zostata
podpisana przez wszystkich, ktorzy
uczestniczyli w tym konflikcie, mam
na mys$li porozumienie z 23 wrze$nia.
Umowa spoteczna to jest co$, co wy-
kracza daleko poza Centrum Zdrowia
Dziecka, poza pacjentow. To jest pew-
nego rodzaju $wigtos¢, ktorej powinno
si¢ przestrzega¢. Nie chce tutaj przy-
wolywac starozytnych przystow, ktore
moéwig o tym, ze podpisanych umow
nalezy przestrzegac, ale wydaje si¢, ze
jest to warto$¢, ktorej warto, zebySmy
wszyscy razem poswigcili jaka$ uwa-
g¢ 1 ja chronili. Musze¢ powiedzie¢, ze
panie pielegniarki w tej chwili bardzo
wyraznie t¢ rOwnowage, ktora zapa-
nowala we wrzesniu ubieglego roku,
mimo dramatycznych okolicznosci,
w ktorych zostata zawarta, naruszaja.
To jest co$, co nalezatoby zauwazy¢,
takze jes$li chodzi o politykow, do-
strzegajac wartos¢ tego, zeby, krotko
mowiac, wtedy kiedy si¢ umowimy,
tego przestrzegad, a nie za kazdym ra-
zem... (Poset Krystyna Skowronska:
Gdzie sg gornicy?) ...nastepnego dnia,
za miesiac, za pot roku wracac do tego
tak, jakby nic nie bylo podpisane. To
jest sytuacja, ktorg trudno zrozumiec.
Mam nadziej¢, ze rdwniez po tej dzi-
siejszej rozmowie w Sejmie ta infor-
macja czy ta prosba do pan pielegnia-

na Rada Pielggniarek i Potoznych, w
starym skladzie, bo w mig¢dzyczasie
byty tam wybory, i w nowym sktadzie,
1 Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy
Pielggniarek i1 Potoznych, i zarzad
tego zwiagzku, zreszta osobiScie pani
przewodniczgca, pani prezes naczelnej
rady, jak 1 pani prezes zarzadu to stali
goscie w Ministerstwie Zdrowia — byto
naprawdg bardzo wiele, konsultacji te-
lefonicznych jeszcze wigceej. Nie dalej
jak miesigc temu byto duze spotkanie z
okazji Swiatowego Dnia Pielggniarek
i Potoznych, na ktérym dyskutowali-
$my przez dtugi czas i na ktorym byty
reprezentacje wszystkich organiza-
cji, takze tych mniejszych, Polskiego
Towarzystwa Pielgegniarskiego, kon-
sultantow krajowych w roznych dzie-
dzinach pielegniarskich. Moim zda-
niem takiego dialogu w Ministerstwie
Zdrowia — a akurat mam taka historig,
ze wiem, jak bylo z dialogiem — po
prostu nigdy nie bylo. Ten dialog jest
stale. I dotyczy to zaréwno spotkan
z poszczegOlnymi organizacjami, ze
wszystkimi pielegniarkami, tak jak
mowig, czy ze wszystkimi reprezen-
tacjami, jak i udzialu pielggniarek i
potoznych w praktycznie wszystkich
koncepcyjnych pracach, w zespotach,
ktoére pracuja nad réznymi problema-
mi. Czasem nawet nie bardzo dotycza
one spraw pielegniarskich, ale po pro-
stu tam tez sg panie pielegniarki.

()

Ponizej cytujemy obszerne fragmenty wypowiedzi ministra zdrowia wygloszonej w dniu 8 czerwca 2016 roku na posiedzeniu plenarnym Sejmu w punkcie obrad do-
tyczacym informacji prezesa Rady Ministréw na temat sytuacji w Instytucie ,,Pomnik — Centrum Zdrowia Dziecka”. Minister swoja wypowiedz oparl na zalozeniu,
ze we wrze$niu 2015 roku rzad podpisal z ,,paniami w czepkach” porozumienie. Porozumienie to nazwal ,,umowa spoleczng”. Natomiast strajk pielegniarek w CZD
jest naruszeniem zapiso6w przedmiotowego porozumienia. Warto podkresli¢, Ze minister zdrowia wypowiadal si¢ bardzo pozytywnie o ,,dialogu” z wladzami zwiazku
i izby pielegniarek. Fragmenty wypowiedzi wybrano ze stenogramu, zamieszczonego na stronie internetowej Sejmu.

Ten strajk jest, mozna powiedziec,
kulminacja sporu zbiorowego, ktory
rozpoczat si¢ 8 grudnia 2014 r. To nie
jest nic nowego. Zostal on zapoczat-
kowany pod jednym tylko postulatem.
Jedyny postulat organizacji zaktado-
wej Zwigzku Zawodowego Pielggnia-
rek i Potoznych to byto 35% podwyzki
wynagrodzenia zasadniczego piele-
gniarek w stosunku do poziomu wy-
nagrodzen wilasnie z tamtego dnia — 8
grudnia 2014 .

()

O 7 rano 24 maja rozpoczgcie straj-
ku, ok. 2/3 pielegniarek odchodzi od
16zek dzieci. Obecno$¢ pielggniarek
zostata ograniczona do oddziatlowych
i jednej pielegniarki w oddziale. To
oczywiscie nie zapewnia odpowied-
niej opieki, w zwiazku z tym natych-
miast organizujg si¢ inni pracownicy,
przede wszystkim lekarze, ktorzy zaj-
muja si¢ dzie¢mi poprzez zwigkszenie
obsady na wszystkich zmianach i dy-
zurach. Dyrekcja zwigkszyta te liczbe
lekarzy w oddziatach z uwagi na bez-
pieczenstwo
()

26 maja po trwajacych calg noc ne-
gocjacjach strajkujace przedstawiciel-
ki zwigzkéw zawodowych odrzucaja
propozycj¢ podwyzki wynagrodzenia
srednio o 90 zt brutto, co oznaczatoby
faktyczng podwyzke $rednio o 130 zi,
uwzgledniajac wszystkie dodatki, kto-
re sa uzupelieniem wynagrodzenia
podstawowego pielggniarek.

()

31 maja strajkujace pielegniarki
otrzymuja kolejng ofert¢ podwyz-
ki, tym razem juz do 250 zt brutto
do wynagrodzenia zasadniczego. To
oznacza, prosz¢ panstwa, ok. 360 zi,
uwzgledniajac dodatki, ktore sg nali-
czane do tej kwoty podstawowe;.

()

1 czerwca zwiazek zaproponowat
wowczas kolejny postulat — wprowa-
dzenia do porozumienia rozwigzan
wzmacniajacych role pielggniarek
oddziatlowych. Propozycja ta zostata
zaakceptowana przez dyrekcje.

()

2 czerwca przedstawicielki zwiazku
zawodowego poinformowaly, ze roz-
wazajg przeprowadzenie referendum
w sprawie zaostrzenia formy protestu
— catkowitego opuszczenia pacjen-
tow najci¢zej chorych, bo dotychczas,
oprocz oddziatowych 1 jednej piele-
gniarki na oddziale, w tych oddzia-
tach, gdzie sa najciezej chore dzieci,
strajk nie przybrat takiego charakteru.
Na szczescie pielggniarki wycofaty si¢
z tej decyzji”.



