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Pielegniarkis:

Strajk pielegniarek w Staszowie
Opinia decydentow...

Komentarze na pielegniarki.info.pl

» Kobiety, nie bierzcie tych ochtapéw! Walczcie o wiaczenie do podstawy
wszystkich czterech transz tego dodatku, a nie tylko jednego! Mam nadzieje, ze
sasiadujacy Mielec wezmie z Was przyktad! Nie moze by¢ tak, ze jak lekarze
chca podwyzek, to pienigdze od reki sg na stole, a jak chca podwyzek piele-
gniarki, to upada szpital! Tak samo byto z ewakuacja szpitala w Mielcu kilka
lat temu. Jak odeszli lekarze, to pielegniarki czuwaty przy pacjentach, ale to oni
dostali kase, a my jak zwykle - g...! Jak pielegniarki chca odejsé od 1ozek, to
nie, bo pacjenci beda umierac, a woko6! wszyscy mowia nam o etyce, powotaniu
i misji! Dosy¢ tego!

» Zawsze profity dla lekarzy, a cigzka praca dla pielegniarek. Juz do$¢ oszukan-
czej polityki i gtodowych pens;ji dla pielegniarek! Jak mozna w imi¢ "dobra"
pacjentdow napycha¢ kabzy innym grupom ochrony zdrowia, a w sposob per-
fidny oszczedza¢ na grupie zawodowej pielegniarek? Czy ludzka przyzwoitosé
pozwala na takie dziatania od wielu lat? Oczywiscie nie jestesmy medialne,
nie umiemy lobbowaé na rzecz naszego zawodu, nie potrafimy w bezwzgled-
ny sposob walczy¢, ale wina lezy rowniez po naszej stronie. W imi¢ dobra,
poswigcenia 1 etyki wszyscy, tacznie z przedstawicielkami NIPiP, namawiaja
nas do powsciagliwosci i lojalnosci, mowia, co wypada, a co jest zle widzia-
ne. Wszystkim, ktorzy krytykuja nasza walke o zwykty ludzki byt, polecam
prace w charakterze pielggniarki, przy t6zku pacjenta. Malkontentom, kryty-
kantom, teoretykom proponuj¢ 30-dniowa prace na oddziale za wynagrodzenie
pielegniarskie. Cztowiek z bujna czupryna nigdy nie zrozumie tysego. Naszym
przedstawicielom w izbach brakuje odwagi - "bo nie wypada politycznie, bo nie
warto si¢ wychyla¢", a przeciez zagarniaja niezte pensje i chca tworzy¢ pozory
wsparcia. Paniom pielegniarkom ze Staszowa przesytam stowa uznania i po-
zdrowienia. Jestescie wielkie, bo potraficie walczy¢ o normalno$¢ Powodzenia!

* W staszowskim szpitalu pracuje okoto 280 pielegniarek i potoznych. Ile z
nich bierze czynny udziat w protescie? Wszystkie z wyjatkiem pielggniarek
koordynujacych, ktore ze wzgledu na zadania i petnione funkcje nie moga opu-
$ci¢ swoich stanowisk pracy. W protescie realizowanym w formie opuszczania
stanowiska pracy nie uczestnicza tez pielegniarki instrumentariuszki oraz pie-
legniarki anestezjologiczne. One uczestnicza w protescie w taki sposob, ze w
czasie wolnym od pracy biora udzial w okupacji gabinetu dyrektora staszow-
skiego szpitala. Panie pielggniarki i potozne ze staszowskiego szpitala - wielki
szacunek i podziw! Jestescie przyktadem dla calej polskiej spotecznosci piele-
gniarskiej.

* Nie ta forma, nie ten czas protestu? To ja pytam - jaka forma i jaki czas?
Dla pielegniarek nigdy nie bylo czasu i nigdy nie byto pieniedzy, wigc zmien-
cie plyte, bo slyszymy to przynajmniej od 20 lat! Nie ta forma? A jaka, ja-
$nie panowie? Czy my do tych t6zek jestesmy przywiazane? Czy do $mierci
mamy tyrac¢ za grosze i stucha¢ o powotaniu i misji? Dzisiaj doszto do tego,
ze ksiadz, zapytany o zawod, podaje: "ksiadz", a pielegniarka - to powotanie i
siostra milosierdzia! Czy ja za to wykarmie i wyksztatcg swoje dzieci? A gdzie
jest wasza etyka, gdy kazecie nam pracowac¢ za darmo? Gdzie jest prokurator i
PIP, gdy pielggniarka potrafi nie wychodzi¢ ze szpitala przez 72 h? Gdzie jest
jej tachometr? Teraz NFZ si¢ obudzil: ze wzgledu na niedostateczna obsade nie
bedzie podpisywat kontraktu. A do tej pory to szanowni urzedasi nie wiedzieli,
ze obstugujemy (albo i nie) 30-40 pacjentow we dwie? Czy wszyscy opusci-
liscie wizyte u psychiatry? Czy naprawde nie widzicie, ze my mamy juz dos¢
tego upodlenia i kieratu?! A te paniusie z izb, ktore tylko goszcza si¢, odzna-
czaja medalami i projektuja garsonki, wymyslaja kolejne durne szkolenia i co
miesigc kazdej z nas zabieraja po jednym procencie z marnej pensji, a nie robia
dla nas kompletnie nic, teraz - podczas strajku w Staszowie - siedza cicho jak
myszy pod miotta! Niech majg si¢ na bacznosci! Dla nich tez znajda si¢ taczki!
Kolezanki w Staszowie, trzymajcie si¢ i nie dajcie si¢ ztamac! Tylko Wam
pozazdrosci¢ odwagi, determinacji, organizacji i solidarnosci! Oby wszystkie

Kiclce, doia 12.04.2017 rok

Stanowisko Konwentu Starostow oraz Dyrektordw Szpitali Powiatowych podjete

w sprawie strajku pielggniarck w Szpitalu Powiatowym w Staszowie:

1. Zadania wlaczenia dodatku wynikajacego z Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
14 pazdziernika 2015 roku nic majs uzasadnienia merylorycznego 1 prawnego przy
jednoczesnvin zagwarantowaniu przez Ministra Zdrowia dalszego kontynuowania
wyptat przedmiotowych dodatkéw { 4 x 400 zi ) okreslonym w pismie z dnia 29 marca
2017 roku adresowanym do Dyrektora Szpitala w Staszowie.

2. W zwiazku 7 prowadzonymi zmianami organizacyjnymi w zakresie sieci szpitali oraz
braku jasnych reeul funkejonowania placéwek w nowyimn systemie, nickontrolowane
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na deiatalnosé Szpitala, zagrazaé hezpiecrzenstwu pacjentow oraz oddziabywad
negatywnie na organy zatozyciclskic.

3. Wasrystkie szpitale wojewddztwa swietokrzyskiego oraz Starostowie zadeklarowali
pelng pomee zardwno Szpitalowi Powiatowemn w Staszowie jak 1 mieszkancom

Powiatu.
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...reaguje pielegniarka...

Powyzej znajda Panstwo tres¢ pi-
sma, ktore mnie zbulwersowato.

Strajk w Staszowie trwa. Piele-
gniarki sg solidarne, mowia jednym
glosem, wszystko maja zaplanowane,
nie uginaja si¢ i walcza o "swoje"-
moim zdaniem shusznie.

W trakcie wielokrotnych strajkow
przedstawicieli tego zawodu docho-
dzito do réznych przeklaman — za-
réwno ze strony réznych wiadz, jak
i mediow.

Dyrekcja CZD wspdlnie z MZ ce-
lowo przedstawialy opinii publicznej
cze$¢ swojej wilasnej prawdy - wia-
snej, bo ta prawda byla zupeknie inna.
Nigdy jednak do tej pory dyrektorzy
szpitali nie podpisali wspdlnego sta-
nowiska.

Tym razem starostowie powiatow

swietokrzyskich oraz  dyrektorzy
szpitali powiatowych postanowili pu-
blicznie wyrazi¢ wlasne zdanie — to
znaczy zdanie dyrektorow i staro-
Stow.
I tak stoja na stanowisku, ze wiacze-
nie zembalowych groszy do pensji
podstawowych nie ma uwarunkowan
prawnych.

Rozumiem, ze tacy dyrektorzy
szpitali, ktérzy znajac problemy fi-

nansowe $rodowiska pielegniarskie-
go, 6w dodatek wiaczyli do pensji
podstawowych, nie dziatali zgodnie
z prawem (niektore szpitale, m.in. w
Malborku, Etku, Inowroctawiu, Kra-
kowie, czy CZD maja stynne 4x400
w podstawie).

Podazajac  droga rozumowania
(??7) dyrekeji szpitala staszowskiego,
ktéra - zapominajac o tym, ze to na
niej spoczywa obowigzek zabezpie-
czenia obsady pielegniarskiej - zto-
zyla doniesienie do prokuratury, na-
lezy oczekiwacé, ze teraz ztozy donos
na dyrektorow, ktorzy "zembalowke"
jednak wiaczyli do podstawy...

W tym szpitalu od dwoch lat trwa
spor zbiorowy, ktorego konsekwen-
cja moze by¢ strajk. To nie pielg-
gniarki popetniaja przestepstwo, gdy
korzystajac z prawa, jakie daje im
ustawa o ZZ, podejmuja decyzj¢ o
odejsciu od t6zek (przypomne, ze na
razie strajk ma charakter rotacyjny i
takie oddzialy, jak m.in. intensywna
terapia, pracuja jak dotychczas), ale
dyrekcja, ktora przez dwa lata nie po-
trafita zakonczy¢ sporu zbiorowego i
nie miata zadnych konstruktywnych
rozwigzan.

Dalej czytamy w pismie, ze sytuacja

zwigzana z tzw. "siecig szpitali" jest
trudna itd. - czyzby dyrektorzy i sta-
rostowie wojewodztwa $wietokrzy-
skiego uwazali, ze stawna ustawa jest
do... niczego?

To bardzo niepolityczne... Bar-
dzo...

Mozna si¢ narazi¢ wojewodzie, MZ i
wyladowac¢ na zielonej trawce.

Tylko kwestia czasu jest jawne zasto-
sowanie mobbingu wobec tej grupy
zawodowej.

Bo cichy mobbing obecny jest co-
dziennie - od naktadania zbyt wielu
obowigzkéw do zwyklego szkalowa-
nia i zastraszania.

ZZPiP nabral wody w usta.

Ciezko przyznaé, ze zembalowe
grosze nie spetnily oczekiwan §rodo-
wiska pielegniarskiego, ze to $rodo-
wisko wielokrotnie méwito o szko-
dliwosci porozumienia z ministrem
Zembala, ze porozumienie zostato
zawarte w nocy, bez konsultacji, bez
referendum...

Ico?
ZZPiP bedzie teraz juz zawsze mil-
czal?
W sumie to nie najgorsze rozwigza-

nie... cd. na stronie 7



